RSMH |

RSMH/Riksforbundet for Social och Mental Halsa
Organisationsnummer 802005-6985.

Styrelsens verksamhetsplan 2026

Verksamhetsplanen for 2026 anger styrelsens strategiska prioriteringar for aret. Planen
beskriver vad organisationen sarskilt ska uppna under 2026.

Den lopande verksamheten i lokalforeningar, distrikt och projekt ar basen for vart arbete och
kansli och styrelse arbetar med hela inriktningen som antagits av kongressen 2023.

Kansliet ansvarar for att ta fram operativa aktiviteter i linje med denna plan.
Verksamhetsplanen utgar fran tre verksamhetsomraden:
Stod och gemenskap

Opinion och samhiallspaverkan
Kunskap och utveckling

Stod och gemenskap

En viktig del i aterhdmtningsprocessen ar att fa och ge stdd tillsammans med andra. RSMH
erbjuder ett tryggt sammanhang dar alla kan delta utifran sina forutsattningar. Stod och
gemenskap framjar aterhdmtning och raddar liv.

Prioriterade mal 2026

RSMH har 6kat medlemsantalet med 10 procent jamfort med foregaende ar.

RSMH har etablerat en tydlig och gemensam struktur for kamratstodshandledning dver hela
landet, som bidrar till ett tryggt kamratstod for alla.

RSMH har starkt de dvergripande strukturerna for stod till lokalforeningar och distrikt.
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Opinion och samhallspaverkan

RSMH paverkar beslutsfattare pa flera nivaer, lokalt, regionalt och nationellt. Opinionsarbetet
ska forandra attityderna till psykisk och social ohilsa sa att stigmatiseringen upphor. Alla
insatser ska foregas av analys och planeras vil.

Prioriterade mal 2026

RSMH har drivit tva tydligt prioriterade intressepolitiska omraden under aret: ekonomisk
trygghet samt en psykiatri och sammanhallen vard som fungerar for alla som behdver den.

RSMH har formulerat tydliga krav och haft synligt genomslag i samhallsdebatten infor och
under valrorelsen 2026.

RSMH har okat kannedomen om organisationens arbete bland beslutsfattare och bredare
malgrupper.

RSMH har starkt lokalforeningar och distrikt i deras arbete med opinion och paverkan.

En rorelse

RSMH vill vara proaktiva och bevaka vad som hander runt omkring oss. For att kunna forandra
maste vi bade se svarigheter och hot samt positiva inslag och utveckling.

En levande, foranderlig organisation ar bade en forutsattning och ett resultat av det arbete som
RSMH gdr inom sina tre verksamhetsomraden.

Prioriterade mal 2026
Det finns tydliga och tillgangliga former for engagemang i RSMH pa olika nivaer.
Organisationens demokratiska processer fungerar val och skapar fortroende i hela rorelsen.

RSMH har starkt sin langsiktiga organisatoriska och ekonomiska hallbarhet.

Kunskap och utveckling

RSMH ir en viktig kalla till kunskap som framfor allt grundar sig pa manniskors egna
erfarenheter. Denna kunskap ska anvindas for att skapa battre stod, vard och bemotande.

Prioriterade mal 2026
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RSMH har starkt sin roll som kunskapsbarare inom omradet psykisk och social halsa.

RSMH har utvecklat héllbara strukturer for utbildning och kunskapsspridning.

RSMH har starkt sin ekonomiska grund for utbildnings- och kunskapsverksamheten.

Organisation och ekonomi

RSMH ska vara en demokratisk och medlemsstyrd organisation med tydliga roller och en
stabil ekonomi.

Prioriterade mal 2026

Vara lokalféreningar och distrikt har varit involverade i arbetet med en organisations- och
stadgedversyn for att RSMH ska ha en @ndamalsenlig demokratisk organisering.

RSMH har en budget i balans.

RSMH har en uppdaterad insamlingspolicy och ett pdgdende insamlingsarbete anpassat efter
RSMH:s ekonomi och forutsattningar.

RSMH Utbildnings AB utvecklas som ett socialt foretag och anvands for att starka lokal
organisering och samverkan med kommuner.

Uppfoljning

Styrelsen foljer upp verksamhetsplanens mal under aret. Resultatet redovisas i arsberéttelsen.
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