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RSMH - EN VIKTIG DEL AV
FUNKTIONSRATTSRORELSEN

Riksforbundet for Social och Mental Halsa (RSMH) ar en del
av den breda svenska funktionsrattsrorelsen och verkar for att
starka rattigheterna och livsvillkoren for personer med psyk-
isk ohdlsa. Var verksamhet vilar pa grundldaggande principer
sasom inflytande och delaktighet, sjdlvbestimmande, brukarin-
flytande, jamlikhet, inkludering och manskliga rattigheter.

Under 2024 har RSMH fortsatt sitt arbete som en riksorgani-
sation for personer med psykiska funktionsvariationer. Vi har
tagit aktiv del i den gemensamma funktionsrattsrorelsen och
bidragit till opinionsbildning, kunskapsspridning och politisk
paverkan for att framja ett samhalle dar alla kan delta pa lika
villkor.

Som en erkand organisation inom funktionsrattsrorelsen har
RSMH &dven under 2024 mottagit organisationshidrag fran
Socialstyrelsen. Detta stod ar avgorande for att mojliggora var
nationella verksamhet, medlemsstdd, utbildningsinsatser och
var roll i att representera vara medlemmars intressen pa lokal,
regional och nationell niva.

RSMH:S VISION

Utifran egna erfarenheter av psykisk och social ohélsa stravar
vi efter ett samhalle som mdoter manniskan pa jamlikhetens
grund. Dar alla, oavsett forutsattningar och erfarenheter, kan
leva ett liv utan stigma och begransningar.

VERKSAMHETSIDE

Vi ar en oppen och radikal folkrorelse. Vi kampar for psykisk
och social hdlsa genom att bygga gemenskaper och driva sam-
hallsforandring.

HANNA NRVIER AR RSMH:S NYA TF KANSLICHEF

Hanna Navier anstéalldes pa RSMH for att leda kommunikations-
arbetet, menfick under 2024 fortroendet att eftertrada kanslichef
Selene Cortes, som slutade under aret. Hanna kommer narmast
fran tio &r pa organisationen MAN, dér hon var kommunikations-
chef. Hon har ett stort engagemang nar det galler rattighets-
frdgor i allmanhet och NPF-frdgor i synnerhet. Vill du ldra
kdnna Hanna battre? Kolla in @rsmh.se pa Instagram, dar
Hanna regelbundet sénder live med olika gaster.
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TILLSAMMANS HAR Vi BRUTIT ENSAMHET
- EN KAFFEKOPP | TAGET

2024 har varit ett ar av bade samhallsférandring och starkt engagemang. Psykisk ohdlsa och
ofrivillig ensamhet diskuteras fortsatt livligt i offentligheten. Regeringen har presenterat tvd nya
nationella strategier som berdr var verksamhet: en for psykisk halsa och suicidprevention, och en
mot ensamhet. Samtidigt har en ny hjalplinje lanserats for oss vuxna som behover stod ibland.

For RSMH ar det viktiga steg — men vi vet att dessa forandringar kraver finansiering och fordjupad
forstaelse for vara medlemmars situation och behov. Nagot vi ocksa varit tydliga med under aret
i vart intressepolitiska arbete.

Vi vet ocksa att verklig forandring borjar i det lilla: i en kopp kaffe, ett samtal, ett lyssnande ora.
RSMH:s lokalforeningar har varit livsviktiga motesplatser under &ret. | Orebro éppnade var lokal-
forening dorrarna spontant, i anslutning till den sa tragiska masskjutningen. | vara foreningar far
manniskor stdd i sin aterhdmtning, delar erfarenheter och hittar hopp. Tack vare ett anslag fran
Socialstyrelsen har vi kunnat skapa extra manga lagtroskelaktiviteter for att bryta ensamhet och
bygga gemenskap.

Ett sarskilt fokus under aret har ocksa varit dldre personer som lever med psykisk ohadlsa. Genom
projektet Visam har vi tagit fram nytt material med malet att framja aterhdmtning och starka livs-
kvaliteten i den har ofta forbisedda gruppen.

Vi har utbildat i aterhamtning och bemotande, delat ut forskningsstipendium till brukarnéra stud-
ier, och fortsatt utveckla var roll som rostbdrare och forandringskraft. Pa forbundsniva har vi
lanserat en ny visuell identitet, samlande budskap och ny webbplats. Vi har fatt 90-konto, blivit
medlemmar i Giva Sverige och anstallt en insamlingsansvarig. Allt for att fler ska kunna stotta vart
arbete - och kanna trygghet i hur gavor anvands.

RSMH har ocksd synts mer i offentligheten. Under aret har vi lyft vara
fragor pa Bokmassan i Goteborg och medverkat i TV4:s

morgonsoffa — med malet att ge rost at personer med egen
erfarenhet och paverka samhillets syn pa psykisk halsa.

Det finns tusentals berattelser i RSMH. Som mannen som klev

in i en forening barfota, fick en kopp kaffe i handen - och

en borjan till aterhdmtning. Pa vara motesplatser ar kaffekoppen
sa mycket mer dn en dryck. Den dr en symbol for hopp, vdrme och
gemenskap.

Tack till alla er som bar var rorelse.
Tillsammans gor vi skillnad - en kaffekopp i taget.

Hanna Navier, tf kanslichef



HUNSKAP &
UTVEGKLING

RSMH - EN LEVANDE FOLKRORELSE

Att dela erfarenheter, lara av varandra och kanna hopp, mening
och vardighet - det har varit ledstjarnor for RSMH:s arbete med
utbildning och utveckling under aret. Vi tror pa styrkan i den
egna berattelsen. Darfor utgar alla véra utbildningar fran mann-
iskors egna erfarenheter av psykisk ohalsa och dterhamtning.

Under &ret har vi hallit utbildningar om bemotande och ater-
hamtning for kommuner, regioner och andra aktorer. Vi har
ocksa uthildat vara egna medlemmar i foreningskunskap och
kamratstdd, men ocksd i skrivande och fotografi genom pro-
jektet Vox vigor. Unga har samlats pa lager, dldre har erbjudits
riktade aktiviteter och studier.

| samarbete med ABF genomforde RSMH 149 arrangemang
under 2024, med 1 504 deltagare och totalt 2 740 studietimmar.
Utdver det sker ocksa en mangd studiecirklar. Det ar ett kvitto
pa vart levande folkrorelsearbete, dar manniskor vaxer tillsam-
mans genom bildning och samtal.

Ett viktigt steg under aret var att vi gick i mal med vart tredriga
Arvsfondsprojekt Visam. Inom ramen for projektet har vi tagit
fram en e-utbildning om att aldras med psykisk ohalsa, skapat
ett nytt studiematerial for kamratstod och bedrivit uppsokande
verksamhet for att na dldre i riskzon for psykisk ohalsa.

Vi ser att kunskap ar en vig till aterhdmtning. Att fa satta ord
pa sin beréttelse, dela med andra och sprida den - det starker
bade sjalvbilden och kanslan av hopp. Och att nar vi lar tillsam-
mans minskar bade skam, skuld och kénslan av att vara ensam.




PO UNGA FREMJAR SKOLNARVARD

“Personligt ombud Unga” ar ett utvecklingsprojekt som finan-
sieras av Arvsfonden och gors tillsammans med PO Skane.
Syftet ar att anpassa modellen med personligt ombud till barn
och unga med psykisk ohadlsa. Malet ar att erbjuda individuellt
stod, starka ungas egenmakt och skapa battre forutsattning-
ar for aterhdmtning, skolgang och ett tryggare liv. Under 2024,
projektets andra ar, har 29 ungdomar haft kontakt med person-
liga ombud i Vasternorrland och Skane, varav 19 haft pagaende
stodinsatser. Orsaker till kontakt har bland annat varit skolfréan-
varo, negativ hemsituation, konsdysfori, trauma, sjalvskadebe-
teende, mobbning och svarigheter i myndighetskontakter.

Parallellt har ett omfattande nétverks- och paverkansarbete be-
drivits i bada regionerna, vilket bidragit till 6kad kdnnedom om
projektet och starkt samarbetet med aktérer som BUP, skola
och socialtjanst. Projektet har ocksa identifierat skillnader mel-
lan arbetet med unga och vuxna - sarskilt vad galler behovet av
samverkan med vardnadshavare och ett lagre antal klienter per
ombud.

Projektet har gjort konkret skillnad genom att:
« bygga relationer med unga och deras familjer
. lyfta fram den unges behov och dnskemal
« samverka med aktorer runt ungdomen
« bidra till anpassade insatser
. framja battre mdende, dkad skolnérvaro och nojdhet

HAN FICK RSMH:S FORSKRRSTIPENDIUM

RSMH har ocksa fortsatt bidra till forskningen genom vart
arliga forskningsstipendium pa 100 000 kronor. John Brauer vid
Orebro universitet fick 2024 &rs stipendium. Det anvénds for
att studera valfardssystemen och sadtta personer med psykis-
ka problem i centrum. "En dimension for personer med psykisk
ohélsa ar att ena manaden har du stora hinder att arbeta, och en
annan manad har du inte det. Det gor att svart att sdga vad ut-
fallet ska bli”, sa John Brauer till medlemstidningen Revansch.




RUAB HAR UTBILDAT 260 PERSONER

RSMH:s utbildningsbolag, RUAB, fokuserade under aret pa att

BOKEN OM MIG

fortsatta leverera uthildningar och brukarstyrda brukarrevisioner.

RUAB hade dven som mal att titta pa en diversifiering av bo- Kons_teno
lagets verksamhet for att komplettera forbundets verksamhet att fbrSta
och skapa en unik kombination av tjanster och produkter. RSMH . o o0
Utbildning AB har under &ret: Slg SJaIV

1. Forberett implementering av det resultat som uppnaddes

i projekt Visam. Det har inkluderat finansiering av tryck av %N;km
Q@

arbetsboken "Konsten att forsta sig sjalv”. Projektet har be-
kostat spridning av boken i olika natverk och grupper. Vi har
till idag delat ut cirka 650 bocker.

2. Fortsatt administrera tidigare e-utbildningar som forbun-
det tagit fram i projekt. Vi delade under verksamhetsaret
2024 ut over 400 inloggningar till utbildningar.

3. Uthildat 260 medarbetare inom socialpsykiatrin i Stock-
holms stad, Goteborgsregionen och Skane i aterhamtning.

4. Genomfort fyra brukarstyrda brukarrevisoner.

Att dldras med psykisk ohilsa. |
slutet av november hélls slutkon-
ferensen for det treariga arvsfond-
sprojektet Visam. | projektet har
en kunskapsplattform med syftet
att stotta aldre med psykisk ohal-
sa utvecklats. Aven en e-utbild-
ning till vard- och omsorgsperson-
al och en studiecirkelutbildning
togs fram.

Ladda ned boken pa rsmh.se

M.ED) ALLMANNA
AN Ny ARVSFONDEN
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KRISTINA FRAN RSMH KALIX MED | NYHETSMORGON




TUSENTALS NAMNUNDERSKRIFTER
MOT BALTESLAGGNING

RSMH ar en rattighetsrorelse som arbetar intressepolitiskt for
att forbattra samhallets insatser, bemotande, vard och stod till
personer med psykisk ohdlsa eller annan utsatthet. Vart mal ar
att skapa forutsattningar for ett meningsfullt och vardigt liv dar
allas potential tillvaratas och vardesatts. Det intressepolitiska
arbetet handlar bade om att paverka pa nationell nivd och skapa
forandring lokalt.

Ett av RSMH:s viktigaste uppdrag ar att sprida kunskap om psy-
kisk ohélsa for att minska stigma och forbattra livsvillkoren for
de berdrda. Detta gor vi genom att tillgodose brukarinflytande
via medlemmar och fortroendevalda, uppvakta beslutsfattare,
utbilda paverkare och delta i debatten.

Under 2024 forstarktes vart kommunikationsarbete, efter
beslut av styrelsen, genom en ny varumarkesplattform, en ny
budskapsplattform, en ny grafisk profil och en ny hemsida.

KAMPANJEN SYNTES | TUNNELBANAN

Som en del av vart arbete for battre psykiatrisk vard och so-
cialt stod - dar vi verkar for en tillganglig, personcentrerad,
aterhamtningsinriktad, traumamedveten och rattssaker vard -
drev RSMH en kdnnedomskampanj for en nollvision mot tvéngs-
atgarder inom slutenvarden. Vi kampanjade genom reklam i
Stockholms kollektivtrafik, organiskt innehdll och annonser i
sociala medier samt en namninsamling. Huvudbudskapet var
att stoppa fastspanning i balte.

Kampanjen ledde till tusentals insamlade namnunderskrifter
och kontakt fran regeringens utredare, som efterfrdigade RSMH:s
synpunkter om slutenvarden. Amnet lyftes adven i tidningen
Revansch och uppskattades av manga medlemmar, dar nagra
bidrog med vittnesmal fran egna erfarenheter av tvangsvard.
Arbetet har fortsatt in i 2025 bland annat genom synlighet i
press och aktivt deltagande i pagdende utredningar.

SA\H

i “REVANSCH-,

har fu

TIDNINGEN
REVANSCH

2024 var forsta helaret med
Revansch bade som webb-
och tryckt tidning.

Fyra nummer gavs ut, alla
med fokus pa ofrivillig
ensamhet, aterhdamtning,
ekonomi och socialpsykiatrin
i italienska Trieste, en mod-
ell som forandrade laget i
Europa, aven i Sverige, i slu-
tet pa 1900-talet.

Foreningarnas arbete och
engagemang  speglas i
medlemstidningen, som lyf-
ter roster fran manniskor
med egen erfarenhet av psy-
kisk ohalsa.
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BEHALL PERSONLIGA OMBUD

RSMH lag bakom inforandet av personliga ombud pa 1990-talet.
Syftet var att sakerstalla att manniskor med allvarlig psykisk
ohdlsa far den hjalp de har rétt till. | dag finns personliga om-
bud i manga kommuner och ar en avgorande insats for man-
gas livskvalitet. Nar den statliga utjamningskommittén 2024
foreslog att slopa statshidragen for personliga ombud agerade
RSMH snabbt genom att samla namnunderskrifter och driva
opinion. Slopandet skulle drabba malgruppen hart och forsamra
livsvillkoren for manga.

NY NATIONELL HJRLPLINJE IGANG

Efter flera ars paverkansarbete 6ppnade en ny nationell hjalplin-
je i december 2024, ett regeringsinitiativ som RSMH lange ef-
terfragat. Den forsta varianten av stodlinje for personer med
psykisk ohdlsa startades for over 20 ar sedan, pa initiativ av
personer med egen erfarenhet av psykisk ohadlsa och brukar-
organisationer. Davarande nationella hjalplinjen lades ner 2020,
vilket vackte stor upprordhet.
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Har dr nagra av gangerna RSMH syntes i medierna under aret. Totalt sett var RSMH omnamnda
54 ganger i tryckt media. Till det kom synlighet i bland annat TV4 Nyhetsmorgon, radio, med mer.
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MANSKLIGA RATTIGHETER OCH DELAKTIGHET

RSMH verkar for att personer med psykisk ohalsa ska kunna at-
njuta fulla medborgerliga rattigheter och fa majlighet att paver-
ka sin vard och livssituation. Under aret deltog vi i FN:s gransk-
ning av Sveriges efterlevnad av Konventionen om rattigheter for
personer med funktionsnedsattning (CRPD), vilket avslutades
med ett mote pad Regeringskansliet med socialtjanstminister
Camilla Waltersson.

BATTRE PSYKIATRISK VARD OCH SOCIALT STOD

RSMH har under 2024 verkat for en mer tillganglig, personcen-
trerad, aterhamtningsinriktad, traumamedveten och rattssaker
psykiatrisk vard och socialt stod. Detta genom deltagande i
flera forskningsprojekt, samverkan med Socialstyrelsen for att
ta fram kunskapsmaterial, medverkan i nationella arbetsgrup-
per for patientsdkerhet, deltagande i utredningar om tvangsvard
och stdd till lokalt inflytandearbete i olika brukarrad. Kampan-
jen om en nollvision for tvangsatgarder ar ocksa en del av detta
arbete.

EKONOMISK OGH SOGIAL TRYGGHET

For att starka den ekonomiska och sociala tryggheten for per-
soner med psykisk ohdlsa har RSMH under aret skrivit flera
remissvar, deltagit i protester mot hojt hogkostnadsskydd,
samverkat med andra organisationer for att belysa nedskarn-
ingar i valfarden, samt tagit fram kunskapsunderlag.

En Katte for
" gemenskap

IRSNH
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RSMH PA BOKMASSAN

Tillsammans med Black Lives Matter, besokte RSMH Bokmas-
san, som firade 40 ar. Kristina Svensson fran RSMH Lyckan i
MadlIndal, lokalforeningen som ligger narmast massan geograf-
iskt, var med och pratade med potentiella nya medlemmar. Hon
lyfte sjalv foreningens kor: "Jag madde valdigt daligt nar jag
kom till RSMH. Det var sa mycket och kraftig angest, hela tiden.
Men nar jag sjunger i koren lattar dngesten och jag mar sa bra”,
sa Kristina Svensson till medlemstidningen Revansch.
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STOD &

GEMENSKAP
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RSMH:S LOKALFORENINGAR
- MOTESPLATSER SOM GOR SKILLNAD

RSMH:s 77 lokalforeningar runt om i landet ar brukarstyrda
motesplatser dar manniskor med egen erfarenhet av psykisk
ohdlsa far mojlighet till gemenskap, stod och engagemang. Har
mots manniskor for att fika, samtala, laga mat, skapa, studera,
gora utflykter eller bara vara - allt pa deltagarnas egna villkor.
Aven anhdriga och andra med ett engagemang for psykisk och
social halsa ar viktiga delar av gemenskapen.

Foreningarna har under aret arrangerat uppskattningsvis om-
kring 4 000 aktiviteter fran Lund i soder till Kalix i norr.

Aktiviteter har genomforts over hela landet och gett fler man-
niskor chans att hitta till RSMH:s verksamhet. | flera fall har
aktiviteterna lett till att nya personer blivit aktiva i foreningen
eller sjalva tagit initiativ till fler traffar.

Under 2024 fick RSMH dessutom majlighet att stotta lokalforen-
ingarna med att arrangera 50 extra lagtroskelaktiviteter, med
syfte att bryta ofrivillig ensamhet. Detta tack vare medel fran
Folkhalsomyndigheten. Aktiviteterna har varit enkla att delta i -
till exempel 6ppna hus, musikquiz, forelasningar, gemensamma
maltider eller fikastunder.

LOKALFORENINGAR
HAR EGNA LOKALER/
TILLGANG TILL LOKAL.

SUCCE-POPUP |
VALLINGBY

Under tva varma sommarveckor
tog RSMH 6ver verksamheten i
lokalen Kompassen i Villingby.
Pizzaparty, barplockning, pyssel,
disko och foreldsningar stod pa
schemat.

“Nar RSMH tog dver blev det en
helt annan atmosfar, det var en
positiv, glad stdmning. Friare pa
nagot satt”, sa deltagaren Marjo
Harju till medlemstidnginen
Revansch.

Malet med denna "takeover”

var att skapa intresse for att
bilda en lokalférening i omradet.
Fortsdttning foljer.
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Forbundet har stottat foreningarna i det lokala arbetet pa flera
satt. Kansliet har bistatt med stod i idéutveckling, kommunik-
ation och genomforande till foreningarna. Det har handlat om
att hjalpa till att formulera inbjudningar, ta fram affischer och
texter, tipsa om samverkanspartners och i vissa fall kontakta
lokalmedia. Det har ocksa genomforts digitala informations-
moten med foreningarna om kommunikation, verksamhetsut-
veckling och mojligheten att na nya malgrupper.

Under sommaren testades en pop-up-verksamhet i Vallingby pa
en kommunal traffpunkt for personer med psykisk funktions-
nedsattning. Tillsammans med besokare och personal holls ak-
tiviteter i RSMH:s regi, vilket ledde till att en ny lokalforening
bildades. Traffpunktsbesokarna blev medskapare i en verksam-
het de sjalva styr over.

For att forenkla det administrativa arbetet i foreningarna har ett
nytt digitalt medlemssystem tagits i bruk. Systemet ska minska
den administrativa bordan, forenkla kontakt med medlemmar
och gora det lattare att hantera medlemsregister, utskick och
ekonomi. (I&s mer om det i ndsta kapitel)

I

KAMRATSTOD - S FUNKAR DET

Karnan i RSMH:s verksamhet ar det stod som medlemmarna far via an-

dra medlemmar i lokalforeningarna. Det kallar vi for kamratstod och det
handlar om stod utifran en egen erfarenhet och genom formagan att
lyssna. Hos RSMH ar kamratstodet ett av de mest centrala begreppen.



EN RORELSE

2024 - ARET RSMH VAGADE SATSA PR EN
STORRE OCH SYNLIGARE RORELSE

Den storsta satsningen for RSMH under 2024 har varit ett om-
fattande utvecklingsarbete for att ta hela rorelsen in i framtiden.
Med uppdaterat utseende, insamlingsarbete och kampanjer har
vi starkt vara lokalforeningars viktiga, dagliga arbete med att
bryta ensamhet och erbjuda kamratstod och aterhamtning.

Det gangna aret markerade ett historiskt vagval: RSMH borjade
samla in pengar och tog viktiga kliv mot att bli en insamlings-
organisation. Ett modigt beslut som antagits av kongress och

styrelse for att sakra langsiktig finansiering, utover statshidrag H :
och projektstod. Redan i slutet av 2023 anslot vi oss till Giva (l]'innrsssrﬂ""s EN
Sverige, och under vdren 2024 rekryterades en insamlings- OR DIG

Vi har siélva varit 3
ohilss oun a0 Vivet hur det kinns att feva meq psykisk

H mhet. Men vi v, &
Ho: - - et ocks3 att sterhs; PR
ansvarig. o S s o Ay
allas ratt tll ett gott iy ™ kampar for

N

Under aret har vi forsiktigt men malmedvetet borjat kampanja
for gavor. | december genomfordes var allra forsta nationella
insamlingskampanj - “Radda liv for kaffepengar” - med utskick
till tusentals potentiella givare via det nya medlemssystemet.
Runtom i landet deltog medlemmar engagerat i insamlingsakti-
viteter, och kampanjen syntes anda in i tv-rutan, nar var foren-
ing i Kalix berattade om sitt arbete i TV4 Nyhetsmorgon.

Parallellt har vi gjort en rejal uppdatering av vart varumarke.
For att kunna nd ut med vart viktiga budskap behovdes en mod-
ernisering och tydliggorande av vilka vi ar och vad vi star for.
Resultatet blev en helt ny varumarkesplattform - med tydliga
budskap, nytt visuellt uttryck och en uppdaterad logotyp som
andas rorelse, kampvilja och forandring.

1))
\ 4d
RADDA LIV FOR
KAFFEPENGAR

) swish’

Hjalp oss att samla till livsviktiga kaffe-
stunder for gemenskap. Stod kampen
mot psykisk ohalsa och ensamhet.
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ORGANISATION
0CH UPPBYGGNAD

RSMH ér ett riksforbund med rikskansli i Stockholm, 18 distriktsforeningar och 6ver 75 lokalforen-
ingar. Forbundsstyrelsen ar organisationens hogst beslutande organ och har ansvar for forbun-
dets verksamhet under kongressperioden. Dess ordférande och ledamater viljs vart fjarde ar pa
kongressen. Pa kongressen bjuds ombud in fran samtliga lokalforeningar.

Under 2024 hélls ingen kongress utan i stallet ett forbundsrad dar ett ombud fran varje distrikts-
forening bjods in att delta. Valberedningen nominerar representanter till forbundsstyrelsen. For-
bundet kontrolleras av en auktoriserad och en fortroendevald revisor.

Forbundskansliet har ansvar for forbundets operativa arbete och leds av kanslichef Hanna Navier
som eftertrddde Selene Cortes. Hanna Navier tilltradde i augusti 2024. RSMH hade under 2024 15
anstallda.

RSMH har haft vissa utmaningar i férbundsstyrelsen och kansli under de senaste aren. Flera kansli-
chefer har slutat, och det har varit otydliga granser gallande ansvar och mandat mellan personal
och fortroendevalda. Man tog darfor in flera organisationskonsulter under 2024, for att se dver or-
ganisationen och skapa mer hallbara strukturer for bade fortroendevalda och anstallda. Ett arbete
som vi nu ser fram emot ska bara frukt.

Till forbundet hor ocksa fem utskott;

« Arbetsutskottet: Bereder underlag till forbundsstyrelsen och har tatast kontakt med for-
bundskansliet.

. Organisationsutskottet: arbetar nara och stottar foreningarna i det foreningsdemokratiska
arbetet.

« Intressepolitiska utskottet: driver tillsammans med kansliet det intressepolitiska arbetet.

« Forsknings- och utvecklingsutskottet: RSMH:s expertgrupp med forskare och specialister.
Ar behjalplig med forskningsstéd och forbereder underlag till verksamheten nér sé behovs.
Ansvarar for forskningsstipendiet, som delas ut en gang per ar.

« Internationella utskottet: ansvarar for RSMH:s nationella arbete. (Lds mer om deras arbete pa
nasta sida.)

Varje lokal- och distriktsforening ar egna enheter med egna organisationsnummer. Dessa ar helt

medlemsstyrda och verkar pa lokal och regional niva, och framfor allt genom att bedriva stodverk-
samhet. Detta ar hjartat av var verksamhet.
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ETT AR MED INTERNATIONELLA UTSKOTTET

RSMH ar medlem i MyRight - funktionsrattsrorelsens plattform
for internationellt utvecklingssamarbete. Genom MyRight driver
RSMH, med stod av SIDA, projekt i [dginkomstlander for att star-
ka rattigheterna for personer med psykisk ohdlsa. Det interna-
tionella utskottet ansvarar for mycket av det praktiska arbetet.

Under 2024 har utskottet deltagit i planerings- och avstamn-
ingsmoten kopplade till samarbetet med Feniks i Tuzla, Bos-
nien-Hercegovina. Fokus har varit ungas psykiska halsa. Vi har
haft manatliga digitala moten och i september besokte repre-
sentanter fran Feniks Stockholm for erfarenhetsutbyte med
bland andra Tjejzonen och Fontanhuset.

Samarbetet med TUSPO i Tanzania avslutades vid arsskiftet
2022/2023 efter tio framgangsrika ar, men kontakten fortsat-
ter. Diskussioner fors om ett nytt projekt och en ansdkan till
Postkodstiftelsen planeras till 2025.

Relationen med estniska NGO AED Orkester har fordjupats. |
september holl RSMH en utbildning i kamratstod i Estland. Nas-
ta steg blir att arrangera ett nytt natverksmote i Sverige, med
stod av Nordiska ministerradet.

Regeringen gav i januari SIDA i uppdrag att se dver "Strategin
for stod genom svenska organisationer i det civila samhallet”.
Det arbetet har pagatt under hela 2024 och skapat stor osaker-
het kring framtiden.
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PROJEKT OCH MEDEL SOM MOJLIGGJORT
VERKSAMHETEN 2024

1. Organisationsbidraget - som finansierar organisationens
huvudsakliga verksamhet och ar ett basbidrag for organisa-
tionens existens — ar for RSMH Statsbidraget for Handikap-
porganisationer.

Darutover soker RSMH |opande medel/bidrag till sarskild
verksamhet och projekt.

2. Verksamhetsbidrag som kan sékas for att bedriva sarskilt
malinriktad verksamhet inom ett sarskilt angivet omrade. Un-
der 2024 bedrev RSMH sarskild verksamhet med extern finan-
siering for att motverka ofrivillig ensamhet med bidrag fran
Socialstyrelsen och sarskild verksamhet i syfte att framja
psykisk hadlsa och forebygga psykisk ohdlsa och suicid for ar
2025 jamte forordning (2020:429) med sarskilt verksamhets-
bidrag fran Folkhdlsomyndigheten.

3. Projektbidrag ill tidsbegrénsade projekt som &r definierade,
avgransade och ger ndgon form av slutprodukt. Under 2024
har olika externt finansierade projekt fortlopt, paborjats och/
eller avslutats.

| borjan av aret avslutades forprojektet FATTA med fokus pa
stod i och till studier for unga finansierat av Europeiska Social-
fonden (ESF). Mer om det finns att ldsa i Verksamhetsberét-
telsen for 2023.

Fran 2023 fortsatte tvd projekt 2024 med finansiering av All-
manna arvsfonden; dels andra aret av tre med Personligt om-
bud for unga och dels sista aret av tre for Visam - Tillsammans
for valbefinnande och vardighet for dldre med psykisk ohalsa.

Ett tvaarigt projekt med fokus pa utbildning om svara samtal
med stod av Kronprinsessan Margarethas Minnesfond inled-
des 2024 for att fortsatta in pa ar 2025. Ett tredrigt initiativ
for utbildning av ungdomsambassadorer for psykisk halsa med
stod av Stiftelsen Konung Gustaf V:s 90-arsfond fortlopte under
2024.

Darutover har ett av RSMH egenfinansierat projekt for digital
utveckling och kannedomskampanjer 2023-2024 pabdrjats
hosten 2023 och under 2024 avslutats.tioner. Davarande natio-
nella hjalplinjen lades ned 2020 vilket upprorde manga.




