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VARFOR FINNS RSMH?

| folkrorelser handlar mycket om sjalva berattandet. For folkrorelsen RSMH bérjade berattelsen
1967, som en reaktion mot vanvarden pa mentalsjukhusen och har dnda sedan dess handlat
om att vdarna om och kdmpa for att de mest grundlaggande manskliga rattigheterna skall gélla
aven for manniskor med psykisk ohéalsa; ratten till ett vardigt liv, ratt till att ha inflytande 6ver
sin egna kropp, sin egen vard och ratt att inte bli utsatt for overgrepp och obefogat tvang nar
man ar inlagd for vard. Under dessa, mer an femtio ar av kamp och kamratskap har vi avslojat
vardskandaler, varit bidragande till att de gamla mentalsjukhusen stéangdes igen och vi arbetar
standigt for att krossa fordomar mot manniskor med psykisk ohdlsa. Men framfor allt har vi
varit en rostbarare som sett till att hoja roster fran manniskor som alltfér ofta inte blir hérda
eller tystas ner.

RSMH har varit med pa hela resan fran inlast och bortglomd pa institution till att kunna delta
och verka i samhaéllet pa samma premisser som andra men med (ratt) stod. Vi har kdmpat for
ratten att dom av oss med psykisk ohélsa far vara pa den vanliga arbetsmarknaden och inte i
daglig verksamhet och skyddad verkstad. Ratten att kunna vara sa nara alla andra som mojligt
oavsett hur mycket din psykiska ohdlsa sviktar. Ratten att leva ett liv som alla andra. Att slippa
vara med om att inte fa bestdmma 6ver ens eget liv, att inte fa synas i samhallet, att inte fa en
behandling som istéllet for att bota leder till varre psykisk ohalsa och i varsta fall bli
institutionaliserad dar det dessutom rader brist pa insyn. Det ar fortfarande svart att leva med
psykiska sjukdomar, men idag sitter man inte inlast och obehandlad.

Vi har kommit lang vag, men det &r lang vag kvar. RSMH gor skillnad pa riktigt.

Under verksamhetséret 2023 har RSMH tagit emot stéd fran bland annat:

) ALLMANNA  [REN
N ARVSFONDEN [N

EUROPEISKA UNIONEN
Europeiska socialfonden
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OM RSMH

RSMH varnar om och kdampar for att de mest
grundlaggande manskliga rattigheterna skall gélla
aven for manniskor med psykisk ohélsa.

Detta gor vi genom en nationellt utbredd och
etablerad stodverksamhet, genom intressepolitisk
paverkan och opinion och genom
kunskapshojande insatser och utbildning. Vi
tappar aldrig markkontakten.

o Startades 1967

o 18 distriktstéreningar
« 78 lokaltéreningar

e 4 848 medlemmar
14 anstallda

» Medlemstidning

e Expertrad

Intaktsfordelning:
Ovriga féreningsintakter I 2%

1%

Gavor

Medlemsavgifter | 2 %

Nettoomsattning 1 %

Bidrag (Staten, Arvsfonden m.fl) 94%
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ENSAMHET: DET STOSTA HOTET MOT FOLKHALSAN |
SVERIGE

Kanslichef Selene Cortes har ordet.

Alla manniskor har ett grundlaggande behov av att
tillhéra en grupp och kdnna samhdérighet med andra.
Franvaron av detta skapar ett psykiskt lidande och en
fysisk stressreaktion i kroppen, som i langden kan
innebara betydande halsorisker. Det har ar ingen ny
kunskap. Vi har vetat det lange, och det finns gott om
forskningsbeldagg. Ensamhet klassas av WHO som en
global halsokris. Andé &r ofrivillig ensamhet en av vart
sambhalles allra stérsta utmaningar. Sverige ar- de facto-
varldens mest individualiserade och sekulariserade
sambhalle. Vi har en av varldens hégsta antal
ensamhushall. Manga bade lever och dér ensamma.

Att vara ensam behdver dock inte i sig vara skadligt. Ensamhet innebar en upplevd skillnad
mellan 6nskad niva och faktisk niva av sociala relationer. For den som véljer att vara ensam
behdver ensamheten inte innebéara halsorisker. For manniskor med psykisk ohéalsa ar dock
ensamheten inte sallan ofrivillig. Det finns namligen inget battre satt att gallra bland sina
vanner an att drabbas av psykisk ohélsa. Och ju svarare den ar, desto fler férsvinner lika snabbt
som en avloning i januari. Och har man tur och har ndgra som stannar kvar &r det troligt att du
anda kan fa svart att trdaffa dem. Personer med psykisk ohalsa lever inte sallan dven i
ekonomisk utsatthet. Det &r inte ovanligt att man inte kan vara med pa aktiviteter &ven om de
ar kostnadsfria, for att man inte har rad ens till bussbiljetten for att ta sig dit och hem. Sa ser
verkligheten for alltfor manga ut. Verkligheten i Sverige 2024.

66

Ensamhet &r i sig ingen medicinsk diagnos, men att besvéaras
av ensamhet under en langre tid kan leda till bade psykisk- och
fysisk ohdlsa. Forskningsresultat indikerar att besvar av

Med stéd frén andra
kan du hitta satt att

hantera och lindra ensamhet &dr dubbelt sa skadligt som fetma och lika skadligt
din ensamhet - och som rokning, alkoholism och stillasittande. Ensamhet misstas
starka din sociala ofta for depression eftersom symptomen liknar varandra. Det
och mentala halsa! ar alltsa oerhort komplext eftersom ensamhet kan leda till

depression, och depression likval kan leda till ensamhet. Ibland
kan det vara svart att veta vad som ar vad. Men oavsett vilken typ av ensamhet du upplever
och vad den beror p3, ar det viktigt att veta att kdnslan kan forandras. Med stod fran andra kan
du hitta satt att hantera och lindra din ensamhet — och starka din sociala och mentala hélsa!

Var sociala hélsa definieras utifran vara relationer med andra ménniskor. For att ma bra
behover vi kdnna sammanhang, bli bekraftade och tillhéra en gemenskap. Huruvida din sociala
hélsa ar god bestams bland annat av forhallandet mellan énskad niva och faktisk niva av
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sociala relationer, samt hur du upplever métet med andra manniskor. Motsatsen till social
hélsa, social ohélsa, ar starkt forknippad med besvar av ensamhet och isolering. Darfor ar vi
tvarsakra nar vi havdar att social halsa ar vagen till mental hélsa.

| Sverige finns det valdigt fa naturliga, 6ppna traffpunkter som &r kostnadsfria. Traffpunkter,
motesplatser och sammanhang behovs for att bryta ensamhet. RSMH erbjuder traffpunkter dar
gemenskap och social samvaro star i fokus. Vara lokalféreningar runt om i hela landet tar
dagligen emot manniskor som &r helt beroende av foreningarnas verksamhet for bade sin
sociala och mentala halsa. Darfor ar RSMH en viktig organisation. Livsviktig for manga av vara
medlemmar. Den viktigaste platsen. Den enda plats man kan umgas med andra pa utan att
kanna sig i underlage.

Civilsamhallet i stort och sarskilt organisationer som RSMH har en nédvandig roll i arbetet att
motverka ensamhet saval pa individ- som befolkningsniva. Vi ar kamratstddijare, vanner och
medmanniskor. RSMH ar en gemenskap som raddar liv.

Celpne Coiles

28 mars 2024
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RIKSFORBUNDETS UPPBYGGNAD OCH FUNKTION

RSMH ar ett riksforbund med rikskansli i Stockholm, 18 distriktsforeningar och 78
lokalforeningar. Forbundsstyrelsen ar organisationens hégst beslutande organ och har ansvar
for forbundets verksamhet under kongressperioden. Dess ordférande och ledamaéter viljs vart
fjarde ar pa kongressen. Pa kongressen bjuds ombud in fran samtliga lokalféreningar.

De ar vi inte har kongress halls arligen under maj manad ett forbundsrad dar ett ombud fran
varje distriktsférening bjuds in att delta. Det ar valberedningen som nominerar representanter
till forbundsstyrelsen. Forbundet kontrolleras av en auktoriserad och en fortroendevald revisor.
Forbundskansliet har ansvar for férbundets operativa arbete och leds av kanslichef Selene
Cortes som tilltradde 1 maj. Vi hade under 2023 fjorton anstallda.

Till férbundet hor ocksa sex utskott;

 Arbetsutskottet: Bereder underlag till forbundsstyrelsen och har tatast kontakt med
forbundskansliet

« Organisationsutskottet: arbetar nara och stottar féreningarna i det féreningsdemokratiska
arbetet

e Intressepolitiska utskottet: driver tillsammans med kansliet det intressepolitiska arbetet

« Forsknings- och utvecklingsutskottet: RSMHs expertgrupp med forskare och specialister. Ar
behjalplig med forskningsstdd och férbereder underlag till verksamheten nar sa behdvs.
Ansvarar for forskningsstipendiet, som delas ut en gang per ar.

« Internationella utskottet: ansvarar for RSMH:s nationella arbete.

« Ungdomsutskottet: pa kongressen 2023 togs beslut om att dven inféra ett ungdomsutskott.
Detta haller pa att byggas upp av medlemmar mellan 15-24 ar.

Varje lokal- och distriktsforening ar egna enheter med egna organisationsnummer. Dessa ar
helt medlemsstyrda och verkar pa lokal och regional niva, och framfor allt genom att bedriva
stodverksamhet. Detta ar hjartat av var verksamhet. Vi ar livsviktiga fér manga av vara
medlemmar.

FORBUNDETS UPPGIFTER AR ATT:

e Stotta och bidra till att utveckla lokalféreningarnas
och distriktens verksamhet.

¢ Nationellt driva sakfrdgan genom intressepolitiskt
arbete, kunskapsspridning och utbildning, samt
metodutveckling och utvecklingsprojekt.

o Paverka och samarbeta med nationella
myndigheter, departement och riksdag.

e Samverka med Funktionsratt Sverige, Nationell
Samverkan foér Psykisk Halsa (NSPH), och andra
brukar- och anhoérigorganisationer.

e Samverka med systerorganisationer i andra lander
efter ekonomisk formaga.
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2023: ETT AR AV REFLEKTION OCH UPPBYGGNAD

2023 har varit ett ar av analys, reflektion, forandring och uppbyggnad. Var karnverksamhet ar
vara lokalforeningar och att manniskor med psykisk ohélsa har en plats att samlas, véxa, bidra
och ldka. Covidpandemin paverkade i allra hogsta grad var verksamhet pa manga hall i landet.
Det ar onekligen en stor utmaning att fortsétta bedriva en verksamhet som bygger pa sociala
sammanhang nar man inte far tréffas. Det faktum att manga av vara medlemmar ocksa lever i
ett digitalt utanforskap gjorde att vi inte enkelt kunde stélla om verksamheten till att innehalla
digitala alternativ, ndgot vi tar med oss in i det fortsatta planeringsarbetet.

NY LEDNING OCH STYRELSE

Efter en lang rekryteringsprocess kunde vi till slut valkomna var nya kanslichef Selene Cortes till
forbundskansliet. 2023 var dessutom kongressar, dar vi fick en ny sammansattning i styrelsen
och Tore Hansson valdes till ny férbundsstyrelseordférande.

GENOMLYSNING

Under de senaste aren har man tagit hjalp av tva externa leverantorer som gjort tva separata
genomlysningar av organisationen. Pa kongressen, dar ombud fran alla lokalforeningar var
inbjudna, arbetade vi ocksa igenom tankar kring den nuvarande organisationen och
utvecklingsmaojligheter infor framtiden. Samtal och intervjuer har ocksa gjorts med samtliga
kanslianstallda och workshops tillsammans med den nya styrelsen. Bilden av RSMH, dess
svagheter, styrkor och mojligheter stammer 6verens med varandra bade fran intern och extern
genomlysning. Det &r tydligt att, trots att RSMH fortfarande har ett starkt varumarke hos
myndigheter och varden &r vi tamligen okdnda hos den stora massan. Dar andra lagt medel pa
kommunikation har vi fortsatt byggt verksamhet. Bland annat pa grund av det ligger vi efter i
saval profilering som varumarkesplacering och vi uppfattas bland annat gammalmodiga,
byrakratiska och langsamma. Det rader dock ingen tvekan om att vi har en unik organisation.
Men snart 60 aktiva verksamhetsar, 78 lokalféreningar, spridda 6ver hela Sverige, och nastan
5000 medlemmar har vi det som manga andra organisationer drommer om. En gedigen historia
med dokumenterad nytta, en lokalt forankrad verksamhet spridd éver hela Sverige, och
medlemmar som representerar en av vara mest utsatta grupper i Sverige. Vi har aldrig tappat
markkontakten. Har &r var sjal och vart hjarta. Vart kott och blod. Anledningen till att vi finns,
och behdver finnas.

STRATEGISK PLAN FRAMAT

Fran det massiva genomlysningsarbetet tillsammans med omvarldsbevakning har vi sedan lagt
grunden for en ny strategi for att kunna utveckla verksamheten att dels kunna svara snabbare
pa omvérldens behov, utoka stodverksamheten dven med digitalt stod, samt att bygga upp en
intern infrastruktur for att battre kunna utgora ett mangsidigt stod till vara medlemmar och
lokalféreningar. Vi har arbetat for att starka saval de interna samarbetet pa férbundskansliet
som bandet mellan kansli och distrikt-och lokalféreningar. Malet ar alltjamt att kunna erbjuda
stod och verksambhet till fler. Var malgrupp ar stor och behovet ar enormt. Tillsammans med
vara medlemmar och lokalféreningar kommer vi nu att ta oss in i bade samtid och framtid.
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EN STARKARE FINANSIERING OCH STRATEGISK KOMMUNIKATION

Tva av de absolut viktigaste forutsattningarna for att na vara mal ar att etablera en
kompletterande finansiering till stats- och projektbidrag. De senaste arens minskade
statsbidrag och folkbildningens skakiga situation paverkar oss ordentligt. Under varen 2023
beslutade den nya ledningen att RSMH skulle sjoséatta en insamlingsverksamhet och darfor
ansoka om 90-konto och medlemskap i Giva Sverige. Dessa processer satte i gang efter
sommaren och mot slutet av aret beviljades savéal 90-konto som medlemskap i Giva. Da togs
aven beslut att anvanda delar av det egna kapitalet for att anstélla en insamlingsansvarig med
uppgift att bygga upp en insamlingsverksamhet samt en strategisk kommunikatér med uppgift
att bygga upp en stark och bred kommunikation som speglar RSMH starka och ofta livsviktiga
verksamhet.

For att battre kunna st6tta vara lokalforeningar med pa den resan togs beslut att dven
(&ter)anstalla en foreningsombudsman, en funktion som funnits tidigare, men som de senaste
aren prioriterats bort pa grund av bristande ekonomiska resurser. Dessa tjanster annonserades
ut innan julledigheten och i februari blev alla rekryteringar klara! En del i detta arbete ar ocksa
att se over var grafiska profil och att géra om hemsidan. Upphandlingar har gjorts for att teckna
avtal med ny webbyra och for att ta fram ny grafisk identitet, och arbetet har pabdérjats. Vi har
dven sett 6ver arbetet med GDPR, utsett en GDPR ansvarig som fatt utbildning for att
sakerstalla var hantering av personuppgifter. Vi ar darmed riggade att landa en starkare och
mer langsiktig finansiering och vi gar in i 2024 med battre forutsattningar an nagonsin.

KAMRATSTOD AR MAGIN |
LOKALFORENINGARNA

Kamratstod, medmanskligt stod, empatiska samtal B
eller stottande samtal. Kart barn har manga namn.
Karnan i RSMHs verksamhet ar det direktstod som
medlemmarna far i var verksamhet i
lokalforeningarna. Hos oss kallar vi det for
kamratstod. Har finns for manga en plats dar man
far vara sig sjalv med allt vad det innebér. Det kan
lata som en klyscha, men fér en person med psykisk
ohélsa som levt med skam och stigma, kanske
under flera ars tid, kan det vara rent livsavgorande
att ha en plats att komma till dar maende och
eventuella diagnoser inte behdver hallas hemliga,
dar tillkortakommanden delas med andra och dar
liknande erfarenheter kan utbytas. Vi alla behéver
en flock. Manga med psykisk ohélsa har erfarenhet
av att hamna utanfér sociala sammanhang eller en
arbetsgemenskap. Vi vet att ofrivillig ensamhet och
isolering ar livsfarligt. Pa RSMH ar kamratstodet ett
av de mest centrala begreppen och vi arbetar
kontinuerligt for att man i lokalféreningarna skall
kunna fordjupa sig i saval vardagligt stod som svara
samtal.
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DAR KAFFE BRYGGS
UPPSTAR SAMTAL

P& RSMH:s lokalféreningar runt om i
landet bryggs det omkring en kvarts
miljon koppar kaffe och serveras ca 100
000 maltider. Att fika och ata tillsammans
innebar gemenskap, sallskap och
kamratskap och har en central roll i
RSMH:s verksamhet. Mangden kaffe och
mat vi serverar illustrerar de mangder av
samtal vi skapar forutsattningar for.
Enbart det har enkla dverslaget innebar
over 350 000 samtal om dret. |
lokalféreningarna pagar dessutom en
mangd annan verksamhet med samma
syfte. Ingen skall behéva ma daligt ensam.
Har listar vi nagra av vara lokalféreningar-
nas prestationer i siffror, som exempel.

SIDA 11

RSMH MITTPUNKTEN MALMO

Koppar kaffe serverade:
10950 st

Maltider serverade:
5475 st

Aktiviteter anordnade:
356 st

Exempel p& aktiviteter:
Spel

Bio

Utflykter och utstallningar
Studiecirklar

Lager

Utbildning i att séka fonder
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RSMH, EN MYCKET KOSTNADSEFFEKTIV VERKSAMHET. ETT RAKNEEX EMPEL:

Manga av vara medlemmar har erfarenhet av sluten psykiatrisk vard. En del lever med
svar psykisk sjukdom och har tillstdnd som innebér ett madende som skiftar ordentligt
under, manga ganger, langa perioder i livet. Vi vet att manga, tack vare arbetet som
sker i vara lokalféreningar, har sparat in otaliga dygn i heldygnsvarden. Vi gjorde ett
forsok att jamfora kostnaderna for slutenvard med kostnaderna for en medlem i en
lokalforening. Det ar dock en utmaning eftersom kostnaderna ser olika ut i landet och
det &r ocksa skillnad vilken typ av vard det handlar om. Pa PIVA (Psykiatrisk
intensivvardsavdelning), hdgspecialiserad vard och rattspsykiatrin kan kostnaderna
per person och dygn uppga till 10000/ natt medan ett dygn i allm&npsykiatrin som
lagst kostar ca 5000. Men for att fa ett snitt som i alla fall inte &r for hogt anvander vi
6000 kronor per person och dygn. Om vi da raknar jamfor med exempelvis
lokalféreningen i Malmo som har drygt 300 medlemmar kom vi fram till en kostnad pa
8 kr per person och dygn. Det ar latt att se att var verksamhet ar mycket
kostnadseffektiv och sparar staten enorma pengar dar vi har etablerad verksamhet.

INTRESSEPOLITISKT ARBETE

Trots att 2023 varit ett ar av analys, reflektion och planering har vart intressepolitiska arbete
alltjamt fortgatt. Vi ar en stark och ofta tillfrdgad remissinstans, vilket vi tar mycket seriost.
Under aret har vi lamnat féljande egna yttranden:

* RSMH:s yitrande 6ver betankandet Ett starkt och samlat skydd av
valfardssystemen (SOU 2023:52)

Viktigt att inte kampen mot kriminella gor valfardssystemen mer otillgangliga for behévande.
RSMH stodjer givetvis att den som uppsatligen vilseleder det allménna i syfte att utfa och
konsumera férmaner man inte har ratt till halls ansvarig for brott och att brottsférebyggande
insatser och rutiner tillfors valfardssystemets administratérers verksamhet. Likasa énskar dven
RSMH att felaktiga utbetalningar som ofta resulterar i aterkrav mot utsatta manniskor med
obefintliga ekonomiska marginaler minskar. Vad RSMH fruktar ar dock att bieffekterna av
utredningens forslag och dagens fokus pa kontroll och mer komplext ansokningsfoérfarande for
den som onskar ta sina rattigheter i valfardssystemet i ansprak leder till utmaningar och hogre
trosklar for manniskor med psykisk ohédlsa och funktionsnedsattningar.

e RSMH:s yttrande 6ver promemorian Uppdrag att méjliggéra battre

tillgang till halso- och sjukvard i hela landet genom framjande av
etablering i glesbygd (Ds 2023:23)

Alla som bor i Sverige ska ha samma mdjlighet att vid behov fa tillgang till god halso- och
sjukvard. Forutsattningarna att kunna vanda sig till hdlso- och sjukvardens verksamheter maste
sa langt det ar mojligt utjiamnas, da endast vardbehoven ska avgéra insatsernas omfattning


https://rsmh.se/wp-content/uploads/2023/12/RSMH_Yttrande_SOU_2023_52_fc.pdf
https://rsmh.se/wp-content/uploads/2023/12/RSMH_Yttrande_SOU_2023_52_fc.pdf
https://rsmh.se/wp-content/uploads/2023/11/RSMH_Yttrande_S2023_02208_231109_k1.pdf
https://rsmh.se/wp-content/uploads/2023/11/RSMH_Yttrande_S2023_02208_231109_k1.pdf
https://rsmh.se/wp-content/uploads/2023/11/RSMH_Yttrande_S2023_02208_231109_k1.pdf
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och karaktar och inte var i landet man bor eller vem man &r. Aven andra hinder mot att den
enskilde ska fa del av varden sdsom, ekonomiska, sociala och kulturella maste fran samhallets
sida undanrojas men ocksa da geografiska hinder. Vardresurserna ska med andra ord vara
geografiskt rattvist fordelade. RSMH valkomnar darfér foreliggande utredning. RSMH staller sig
inte i grunden pa nagot satt kritiska till privatiseringar men onskar ett mycket tydligare fokus pa
kvalitet snarare an ekonomi och “utokade marknader” vid upphandlingar framover samt
frekventa utvarderingar ur ett patientperspektiv. RSMH skulle uppskatta en dialog om faktiska
utfall for patienter, vardtagare och "valfardskonsumenter” hellre @n en alltfor vanligt
forekommande verklighetsframmande ideologisk tuppfaktning.

* RSMH:s ytirande dver betdnkandet Fran delar till helhet - Tvangsvarden
som en del av en sammanhallen och personcentrerad vardkedja (SOU

2023:5)

Viktigt forslag for att inte falla mellan stolarna vid psykisk ohadlsa och skadligt bruk
(missbruk). Ett 6vergripande forslag i utredningen ar att insatserna till personer med skadligt
bruk och beroende ska bli mer samordnade, behovsanpassade och personcentrerade. Dessa
syften ligger i linje med fundamentala etiska varden och adresserar de problembilder som vara
medlemmar mott, uttryckt stark frustration dver och emellanat fororsakat att de blivit utan god
vard och stod med ibland katastrofala foljder som resultat. Ett liv praglat av ett stort lidande,
forsamrad livskvalitet, utanforskap, en avsaknad av en trygg boendesituation och skalig
ekonomi, socialt sammanhang, mening och sysselsattning &ar inte vardigt ndgon och dérav
valkomnar RSMH denna utrednings ambition att ta ett krafttag for en utsatt grupp.

* RSMH:s yttrande 6ver Statens skolverks forslag till nationell

digitaliseringsstrategi for skolvasendet 2023-2027

Avgorande brister i Skolverkets forslag. For de yngre ar RSMH ytterst tveksam till vardet med
utokad "skarmtid” och undrar pa vilken grund Skolverket kommit fram till att detta &r en bra idé?
Nagon erfarenhetsmassig kunskap till stod fér det har i varje fall inte RSMH. Likt 6vriga inom
Funktionsratt Sverige hade dven RSMH forvantat sig att ett sarskilt fokus skulle ligga pa de
delar som ror just digitala verktyg for stodinsatser och informellt stdd i skolan till barn och unga
med olika behov och forutsattningar utifran rastret social och psykisk hélsa. Bristen i detta ar
inte bara generellt beklaglig utan i RSMH:s dgon ett direkt svek mot barn och unga med
utmaningar i psykisk hélsa och psykiska funktionsnedsattningar. Annu en strategisk
brytpunktsmajlighet for att stdmma i backen istéllet for i an i utsatta ungas resa mot livslangt
utanforskap fuskas darmed bort i detta hafsverk av Skolverket.” Med mildast mojliga sprakbruk
ar det med andra ord RSMH:s bestamda uppfattning att den féreslagna strategin i detta
avseende maste kompletteras och revideras innan nagot annat sker.

Forutom de storre betdnkanden vi ldmnar in enskilt arbetar vi dven tillsammans med vara
paraplyorganisationer eller andra organisationer inom branschen for att debattera viktiga
gemensamma fragor. Under 2023 debatterade vi bland annat for att sakra stodet till Personligt
Ombud (Dagens Samhalle) och for att uppmarksamma att barn med funktionsnedséttning ofta
farilla i skolan (Uppsala Nya Tidning).


https://rsmh.se/wp-content/uploads/2023/08/RSMH_Yttrande_SOU_2023_5.pdf
https://rsmh.se/wp-content/uploads/2023/08/RSMH_Yttrande_SOU_2023_5.pdf
https://rsmh.se/wp-content/uploads/2023/08/RSMH_Yttrande_SOU_2023_5.pdf
https://rsmh.se/wp-content/uploads/2023/05/RSMH_Yttrande_U2022_03951_230428.pdf
https://rsmh.se/wp-content/uploads/2023/05/RSMH_Yttrande_U2022_03951_230428.pdf

RSMH:S ARBETE | OLIKA NYCKELFRAGOR
FOR MANNISKOR MED PSYKISK OHALSA
OCH FUNKTIONSNEDSATTNING
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HALSO- OCH SJUKVARD

Det tar langre tid att komma tillbaka i arbete for dem som &r sjukskrivna pa grund av en
psykiatrisk diagnos (6ver hélften av alla sjukskrivningar idag) &@n vid andra sjukdomar. For
manga innebar den psykiska ohélsan langvariga funktionsnedséttningar. Manga som drabbas
av psykisk och social ohalsa har haft svara upplevelser och pafrestningar redan tidigt i livet.
RSMH vill att psykiatrin ska vara tvarvetenskaplig med social inriktning. Det kraver okat
samarbete mellan den psykiatriska varden, socialpsykiatrin och med brukarstyrd verksamhet.
Dessutom ska varden ha individen i fokus och alltsa vara personcentrerad, menar RSMH.
RSMH driver aktivt kravet att personer med psykisk och social ohélsa ska fa god vard, bade for
psykiska och fysiska besvar och sjukdomar. Det kraver att primarvardens kompetens
forstarkas.

RSMH onskar att alla manniskor med psykisk ohélsa och funktionsnedséttning far vara
delaktiga i utformningen av sin vard och far stod och hjalp med att halla en god fysisk hélsa
samtidigt som den psykiatriska varden ar fri fran tvang. | denna riktning har RSMH verkat 2023,
men oerhért mycket aterstar att gora bade for RSMH och tillsammans med vara
samverkanspartners inom Funktionsratt Sverige och NSPH likval som med andra goda
samhallskrafter.

Kvaliteten pa varden ska vara hog over hela landet och utbudet for patienterna ska vara brett sa
att alla kan fa den vard och mojlighet till aterhamtning som fungerar for dem. RSMH har ocksa
vid upprepade tillfallen lyft att det maste ga lattare och fortare att hamna ratt i varden om du
star med "fel symtom pa fel mottagning”. Har behdver varden tanka nytt och bli mer effektiv
och flexibel for att inte sdga holistisk och ta ansvar for hela manniskan som soker hjalp. Nagot
som inte alltid latt Iater sig goras under New Public Management (NPM) vilken RSMH ocksa
patalat under 2023.

Personer med psykisk och social ohalsa har betydligt samre fysisk halsa, mer
beroendeproblematik och sdmre tandstatus an befolkningen i dvrigt. Genom tillgénglig vard och
socialpsykiatri som ser hela manniskan kan det forandras. Att forbattra livskvaliteten for
personer med psykisk och social ohdlsa maste inga som en sjalvklar del i det allmanna
folkhdlsoarbetet. Tandvarden maste ocksa utformas sa att personer med svag ekonomi och
tandproblem kan fa en god tandhalsa.

RSMH noterar dannu ar 2023 otaliga skrammande exempel pa hur ménniskor "faller mellan
stolarna”. Personer som samtidigt har psykos och missbruksproblematik skickas mellan
enheter och far inte behandling ndgonstans. Barn med angest och sjalvmordstankar hanvisas
fran elevhalsan till barn- och ungdomspsykiatrin, darifran med remiss till specialister och sedan
vidare tillbaka till elevhalsan. Barn och unga maste upprepa sina berattelser gang pa gang for
olika myndighetspersoner men far inte hjélp av nagon. Personer med psykisk ohélsa och behov
av stod fran bade regionen och kommunen far ingen samordning. Sa har ser det ut trots att
flera lagar slagit fast skyldigheten for huvudmannen att samarbeta. | bade socialtjanstlagen
och halso- och sjukvardslagen finns en bestdammelse om att kommunen och regionen ska gora
en samordnad individuell plan (SIP) nér insatser behover samordnas. Bestammelsen géller
dven de privata foretag som anlitas. SIP finns med ocksa i lagen om samverkan vid utskrivning



RSMH 2023 - VERKSAMHETSBERATTELSE SIDA 16

fran sluten hélso- och sjukvard. Dessutom finns Lagen om gemensam namnd inom vard- och
omsorgsomradet, vilken innebar att regionen tillsammans med en eller flera kommuner kan
starta en namnd som tar ett helhetsansvar.

RSMH har under 2023 och kommer aven fortsattningsvis att behova fortsatta adressera dessa
utmaningar trots att en del offentliga utredningar rort sig over dessa frageomraden &r alls inte
alla problem hér idag pa regering och riksdags bord med skarpa forslag for nédvandiga
reformer.

TVANGSVARD

Att fa bort tvanget inom den psykiatriska varden ar centralt for RSMH. Att bli utsatt for vald ar
inte bara krankande, det forsamrar ocksa den psykiska hélsan ytterligare. Dessutom paverkar
det manniskors fortroende for samhaéllet och viljan att ta emot vard frivilligt i framtiden.

Tvangsvard ar, menar RSMH, en motsagelse eftersom tvang och vard inte gar att forena. En
framgangsrik vard bygger pa samverkan, fértroende och 6verenskommelser mellan patient och
vardgivare. RSMH &r sarskilt kritiska till atgarder som tvangsmedicinering och baltning; att
medicinering under fasthallning i LPT for gruppen under 25 ar till 85% drabbar unga tjejer, enligt
Socialstyrelsens statistik, ar ocksa ett exempel pa tvangets markligheter. Arbetet fran RSMH:s
sida att motverka forekomsten av tvang och vald mot manniskor med psykisk
funktionsvariation har under 2023 natt vissa kunskapsmassiga framgangar, men inte pa nagot
avgorande satt forandrat en problematisk praxis inom psykiatrin i stort. RSMH foéresprakar att
balteslaggning helt avskaffas.

PSYKIATRIAMBULANSER

Under 2023 har fler psykiatriambulanser introducerats i Sverige ndgot som RSMH efterlyst
lange. Psykiatriambulanser ger personer i akut kris, mojlighet att fa ett bra bemdétande av
kunnig personal. Aven olika varianter av sjalvinlaggning inom psykiatrin har 6kat till RSMH:s
gladje som aktivt foresprakat att detta fran borjan norska metoduppldagg maste anvdandas minst
lika brett i Sverige.

TANDHALSA OCH TANDVARD VID PSYKISK OHALSA OCH FUNKTIONSNEDSATTNING

Nar det galler tandhélsa gick RSMH ut brett vid arsskiftet 2022/2023 for att vacka opinion for
att denna maste ses som en naturlig del av Halso- och sjukvarden. Fér manga av RSMH:s
medlemmar &r bristande tandhalsa dessutom kopplat till biverkan (exempelvis muntorrhet) av
medicinering insatt inom Halso- och sjukvard. De stod och "frikort” som erbjuds inom
tandvarden ar idag krangliga for manga av RSMH:s medlemmar, med olika
funktionsnedsattningar, att forsta och tillgangliggora sig. RSMH:s uppfattning ar att man skulle
ha gatt direkt pa ett helt samordnat system for styrning av halsovard, tandvard och sjukvard. Da
hade ansvaret lagts pa regionerna och styrts pa samma sétt som 6vrig verksamhet inom hélso-
och sjukvardsomradet som regionerna hanterar. Da hade man ocksa kunnat sldappa pa kravet
att blanda in Forsakringskassan och Tandvards- och lakemedelsférmansverket, TLV, i styrning
och beslutsfattande.
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RSMH &r overtygade om att ett sddant system kan genomforas utan héga merkostnader. Bara
man gor en riktig och serios grundkalkyl. For att ett sadant system ska kunna genomforas
maste det borja med att det formuleras en malsattning om att tandvarden ska bli en integrerad
del av hélso- och sjukvarden. En del av det skulle kunna vara att sluta anvdanda ordet
"tandhalsa” och i stéllet lata det inga i begreppet "folkhédlsa”. Det skulle underlatta for
skapandet av ett enda halso- och sjukvardssystem for hela kroppen, dar tanderna antligen
skulle inga.

RSMH &r inte ensam pa sin syn pa tandhélsa och tandvard och fick under 2023 manga positiva
aterkopplingar pa tanken att integrera tandhalsan i ett enda héalso- och sjukvardssystem. Fran
ansvariga politiker har dock responsen varit sval &ven om mindre partier som Miljopartiet och
Liberalerna i sak uttryckt sig positivt till tanken principiellt.

NYCKELBEGREPPET JAMLIK HALSA FOR MANNISKOR MED FUNKTIONSNEDSATTNING

Ojamlikhet i hdlsa kan beskrivas som systematiska skillnader i hdlsa mellan grupper med olika
social position, uttryckt i till exempel utbildning, inkomst eller yrke. Jamlik hélsa &r franvaron av
sadana skillnader. Diskrimineringsgrunderna kon, alder, fodelseland, sexuell laggning och
funktionsnedsattning kan ocksa vara orsaker till ojamlikhet i halsa [1].

En viktig nyansering i diskussionerna inom detta saval i férbundet RSMH som i bredare
diskussioner ar att vi narmar oss begreppet psykisk ohélsa som paverkansfaktor for jamlik
halsa genom upplevda funktionshinder och bristande tillganglighet for manniskor med
funktionsnedsattning och hur det i sin tur paverkar psykisk halsa pa ett satt som ar en utmaning
for att uppna jamlik halsa. Harvid har vi att forhalla oss till att vissa grundlaggande
funktionsnedsattningar ar av psykisk natur eller yttrar sig som en kombination av somatiska
och psykiska uttryck. Men, vi forvantas forhalla oss neutrala till just detta da det &r majligheten
till jamlik halsa for manniskor med en konstaterad grundlaggande funktionsnedsattning som
tematiskt ar utgangspunkten for var diskussion.

En livsomstélining [2] efter eller en livsutveckling med en konstaterad funktionsnedsattning
borde i teorin inte i sig behdva leda till ytterligare utmaningar i halsa utifran idén om jamlik
hélsa. En forhojd risk att utveckla psykisk ohélsa utan ett omedelbart samband med
grundtillstand ar indikativt for att jamlik hélsa inte rader i samhallet.

[1] Folkhdlsomyndigheten. (11 mars 2024). Om folkhélsa.
https://www.folkhalsomyndigheten.se/en-god-och-jamlik-halsa-pa-alla-nivaer/tema-
folkhalsa/vad-ar-folkhalsa/folkhalsa-och-jamlik-halsa/

[2] Gullacksen A-C. (1998). Nar smartan blir en del av livet. Livsomstéllning vid kronisk sjukdom
och funktionshinder. Lund: Socialhdgskolan, Lunds universitet.
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SOCIALTJANST OCH SOCIALPSYKIATRI

RSMH vill sékerstalla att alla far ratt till ett vardigt liv genom att géra Socialtjanstlagen (Sol) till
en rattighetslag och undersdka majligheterna att infora Basinkomst for alla. Ingen ska nekas
vard eller behdva vara fattig som en konsekvens av sin psykiska ohéalsa. Darfor behdvs en
reform inte bara av psykiatrin, utan av samhallet.

Nar det galler RSMH:s krav om att gora Socialtjanstlagen (Sol) till bindande réattighetslag. Sa ar
ju i dagslaget 2023 SoL mer inriktad pa kommunernas skyldigheter an individens rattigheter.
Lagen bor istéllet omfatta insatser som de berorda kan ha ratt till for att kunna leva som andra
och med goda levnadsvillkor. Det férslag till ny Socialtjanstlag som 2023 bereds i
Regeringskansliet for att konkretiseras i lagférslag 2024 innehaller, i RSMH:s dgon stora brister,
vilket man kommunicerat och utvecklat till regeringen.

Samordnade individuella planer (SIP) med budget och vite &r en tanke frdn RSMH for att
undvika att SIP blir pliktvikta papperssvalor. Olika utvarderingar har visat att SIP ofta fungerar
daligt, exempel visar pa dalig brukarmedverkan, dalig samverkan, ojamn anvandning och sa
vidare. Det ar lagstadgat att den som behover insatser fran tva huvudman (oftast regionen/
landstinget och kommunen) har rétt till en SIP. Men det finns inga sanktioner for dem som inte
foljer upp eller genomfor det, inga satt att utkrava ansvar foér den huvudman som inte lever upp
till atagandena

RSMH har i socialpolitiska fragor inte bara arbetat nationellt intressepolitiskt, utan ocksa
angripit de strukturella utmaningarna pa omradet med lokal samverkan mellan
medlemsforeningar och kommunal socialtjanst och socialpsykiatri pa manga olika hall i landet.
Har har dock inte s& manga IOP - Overenskommelser om idéburet offentligt partnerskap —
kommit till stand som RSMH 6nskat dven om kommunikation och samverkan pa manga platser
runtom i Sverige varit god.

PERSONLIGT OMBUD (PO)

Manniskor med psykiska funktionsnedsattningar har ofta sa manga olika kontakter med
kommunen, myndigheter och psykiatri att de maste fungera som projektledare. Da kan
personliga ombud, PO, vara en stor hjadlp. Kommunen ar ansvarig for verksamheten, men PO
arbetar pa uppdrag av den som behdver hjalp.

| manga fall har PO gjort att personer som tidigare levt i kaos fatt ordning pa sina liv. Trots det
stora behov som finns sa saknas dnnu ar 2023 PO i manga av landets kommuner. Enligt
bekréftad statistik for 2022 hos Socialstyrelsen var det redan da 17 % av Sveriges kommuner
som saknade PO. Olika rapporter och inspel om PO under 2023 har lyft behov av att se éver
beskrivningen av malgruppen och syftet med personligt ombud (PO) och att detta med fordel
kan goras i samverkan med brukar- och anhérigorganisationer. Har har RSMH, som varit med
pa hela resan med PO sedan testverksamheten pa 1990-talet fram till idag, tydligt stallt oss
beredda att bidra.
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SKOLA

Psykisk ohélsa har fortsatt 6ka bland unga med sdmre skolprestationer och problematisk
skolfranvaro som f6ljd. Trots en mer utvecklad och spridd kunskapsbas 2023 har skolorna och
deras elevhalsoteam stora utmaningar att mota ungas behov och konstruktivt samverka med
socialtjanst och Barn- och ungdomspsykiatri (BUP). Utsattheten i sociala medier och "osynlig”
mobbing gor att manga idag drar sig for att vara i skolan vilket riskerar att forstarka osund
isolering och psykisk ohélsa. RSMH har i olika sammanhang lyft utmaningarna vid évergangar
forskola-skola, skola-gymnasieskola som viktiga for att varna elevers psykiska héalsa och for att
ett adekvat stod inte faller bort eller uteblir fér unga med psykisk funktionsnedsattning. RSMH
efterlyser battre dialog och samverkan, inte minst med unga sjélva! Den 6kade skolfranvaron
2022-2023 riskerar att maskera okad psykisk ohélsa och risk for psykisk ohalsa och/eller
skadligt bruk.

Trygghet och studiero for alla elever framjas inte heller av draneringar av kommuners ekonomi
for att retroaktivt finansiera friskolors fiktiva kostnader fér den sociala tyngd som driver upp
kommunala skolors kostnader. RSMH valkomnar darfor regeringens senkomna initiativ (Dir
2023:153, En nationell skolpengsnorm for 6kad likvardighet) i november 2023 och ser fram
emot lange efterfrdgad forbattring har. En utarmad kommunal ekonomi satter ju ocksa
kompletterande stod - for att majliggora en trygg uppvéaxt och skolgang - till utsatta familjer och
unga via socialtjanst och socialpsykiatri under press och resursbrist.

RSMH har under 2023 aktivt sokt sprida kunskap om metoder med rétterna i psykiatrisk
rehabilitering annu inte brett implementerade i Sverige - sdsom Supported Education (SEd) -
vilka kan framja skolnarvaro och skolnojdhet fér elever med utmaningar av psykosocial art.

HOGRE UTBILDNING

Hogre utbildning ar inte omojlig for manniskor med psykisk ohélsa och funktionsnedsattning.
Men, tyvarr samvarierar for manga mer omfattande insjuknande med den tid i livet man precis
paborjat hogre utbildning; i forekommande fall flyttat till en universitetsstad utan famil;j eller
tidigare sociala natverk tillgangliga, med en ny studieroll och ansvar jamfért med grundskola
och gymnasium och en pressad ekonomi och/eller behov att komplettera studiemedel med
extrajobb.

Att lasa vid universitet och hdgskola ar utmanande och information om var och hur stod kan
erbjudas den som sviktar i sin psykiska halsa dr nagot som efterlyses. Likasa stod att fa en
forutsagbar ekonomi som student i grunden och vid psykisk ohéalsa. Har har RSMH sedan lange
efterlyst battre och tydligare insatser fran saval universiteten, studenthélsan, studentbostéder,
CSN och 6vriga aktorer sa att manniskor inte ska behova krascha ut sa totalt pa grund av
psykisk ohalsa under studietiden. RSMH ser efter de dven under 2023 omfattande
"utsorteringarna” av manniskor med psykisk ohéalsa och funktionsnedsattning. Den statistik
som fors (Eurostudent VI) &r for grov och infrekvent menar RSMH utifrén att senaste
publicerade sammanstallningar 2023 firar fem (5) ar pa nacken. RSMH tror att problem och
utmaningar ar betydligt mer omfattande bland de studerande 2023 utifran psykisk ohélsa och
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brist pa stdd och anpassningar vid psykisk funktionsnedsattning.

Har varierar det stod som erbjuds kraftigt over landet och svensk rehabilitering ar fortfarande
fokuserad pa rehabilitering i omedelbar riktning mot arbetsmarknad oavsett hur nara en
hogskoleexamen nagon ar. RSMH har dterkommande kritiserat detta, inte minst utifran det
faktum att enkla jobb pa arbetsmarknaden aldrig varit sa fa som de nu 2023 blivit. Utan
tillracklig och adekvat utbildning hjélper det inte om du aterhdmtat dig fran psykisk ohélsa och
med hjalpmedel och anpassningar kan hantera resterande funktionsnedsattningar du kommer
fortfarande ha svart att i praktiken komma ut pa arbetsmarknaden.

Aven hér tror RSMH pé psykiatriska rehabiliteringsmetoder som Supported Education (SEd) och
ett battre arbete mot stigma och fordomar.

ARBETSMARKNAD

Som noterats ovan sa tar det langre tid att komma tillbaka i arbete for dem som &r sjukskrivna
pa grund av en psykiatrisk diagnos (6ver halften av alla sjukskrivningar idag) an vid andra
sjukdomar. | delar av detta ligger utmaningar i otrygga anstallningar och brister i arbetsmiljo.
Dessa faktorer som pressar ut manga fran arbetsmarknaden blir ocksa trosklar for att fa
tilltrade och fotfaste for manniskor med psykisk ohadlsa och funktionsnedsattning. Den dkade
arbetslosheten 2023 har har dkat trycket an mer.

Sedan ar det ett faktum att enkla jobb pa arbetsmarknaden aldrig varit sa fa som de nu 2023
blivit. Detta ar ett patagligt strukturellt problem for den som pga. psykisk ohélsa inte haft
mojlighet att fullfélja hogre utbildning. Utan adekvat hogre utbildning hjalper det inte om du
aterhamtat dig fran psykisk ohalsa och med hjalpmedel och anpassningar kan hantera
resterande funktionsnedséttningar du kommer fortfarande troligen inte komma ut och fa
fotfaste pa arbetsmarknaden.

For de personer som inte kan arbeta pa den vanliga arbetsmarknaden maste det, menar RSMH,
finnas annan typ av sysselséttning dar personer far arbeta i den man de orkar och med nagot
som de tycker ar meningsfullt att gora.

BOENDE

RSMH har lange arbetat for att manniskor med psykisk ohélsa och funktionsnedsattning ska ha
en reell ratt till ett eget hem. En plats dar man kanner sig trygg, dar man far vara sig sjalv och
som man bestammer 6ver. Ett hem &r grundlaggande for att man ska kunna aterhamta sig och
dven ta emot och engagera sig i behovd vard, stéd, omsorg eller anpassningar. Med ratt
stddinsatser kan alla manniskor klara av att ha ett eget hem menar RSMH. Stdodet kan handla
om boendestdd, personligt ombud eller sviktboende.

RSMH menar att ha en trygg, fast bostad kan vara grunden som gor att det 6verhuvudtaget kan
bli majligt att ta emot hjélp fér annan problematik, som psykisk ohdlsa. Manga kommuner har
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idag villkorat (trappstegsmodell) Bostad forst, precis som forsokslagenheter, nagot som RSMH
staller sig skeptisk till da vi anser att ratten till en fast bostad ska vara utan villkor.
Kommunerna maste bli battre pa att ge manniskor stdd i vardagen och dven erbjuda alternativa
boendeformer som kan anpassas efter den enskildes behov och 6nskemal. RSMH har papekat
att det behovs fler mellanformer av boenden, som sviktboenden, for personer med psykisk
ohdlsa. Att kunna erbjuda en riktig bostad i ett vanligt bostadsomrade, med det stod och den
hjalp som personen behdver i hemmet, blir alltid, menar RSMH, mer samhallsekonomiskt och
framfor allt battre och mindre stigmatiserande for brukaren.

RSMH har vidare framfort att alla som ska arbeta som boende- eller individstodjare maste
erbjudas och genomga adekvat utbildning for uppdraget. RSMH menar att det finns
kunskapsbrister om sddant som bemd&tande och kunskap om hur psykiska
funktionsnedsattningar kan variera 6ver tid och yttra sig pa olika sétt vilka behéver adresseras.
Har ar manga kommuners sviktande ekonomier 2023 ett patagligt problem. RSMH har
kontakter med brukare som vittnat om att de har blivit sa daligt bemétta av boendestodet att de
sagt upp det. Pa andra hall nekas personer med psykisk ohédlsa boendestdd om de har samtida
missbruksproblematik. RSMH kraver att Boende- och individstoden ska starkas genom en
satsning pa utbildning och att Boendestodet ska vara avgiftsfritt for brukaren.

PRIVATEKONOMI

Generellt ar RSMH:s erfarenhet att manniskor med psykisk ohélsa och funktionsnedséttning har
vasentligt lagre inkomst, hogre levnadskostnader och kortare utbildning an de flesta andra i
samhadllet. De har dessutom svarare att fa ett arbete och riskerar att fastna i ett livslangt
beroende av bidrag. Bristen pa pengar skapar stress i vardagen och hindrar aterhamtning.
Fattigdomen kan leda till ensamhet, ndgot som ocksa kan forsvara mojligheterna att fa ett jobb,
eftersom sociala natverk ofta ar avgorande i arbetssdkandet. Ensamheten kan i sig ocksa
medfora forsdmrad psykisk halsa. | mangt och mycket &r detta &ven RSMH:s lagesbild for
2023.

Att manga i RSMH:s malgrupper férutom utmaningar i arbetsférmaga dessutom saknar eget
kapital och trdngs undan fran arbetsmarknaden samtidigt som Forsakringskassan i
socialforsakringstillampningen under 2023 annu inte frigjort sig fran tidigare ars repressiva
regeltillampning innebér en pressad privatekonomi for manga av RSMH:s medlemmar. Ofta far
kommunalt forsorjningsstod trada in. Sjukersattningen och forsorjningsstddet har hojts
marginellt de senaste 30 aren och ligger langt under Ioneutvecklingen i Sverige. Det skapar
fattigdom som innebar ekonomisk stress vilket forvarrar det psykiska lidandet. 2023 ars hoga
inflation har férsamrat situationen for manga av RSMH:s medlemmar med pressad ekonomi.

Aven om vissa lattnader infordes i sjukforsakringen 2021-2022 sé &r det fortfarande manga
som vittnar om hur illa de blivit behandlade av Forsakringskassan. Manga utférsakras
fortfarande. Trots att de lever med svar psykisk ohéalsa far de inte sin nedsatta arbetsférmaga
erkand av Forsakringskassan och de nekas darmed ersattning. Detta trots att inga verkliga
utannonserade jobb finns som de skulle kunna klara. Ibland gar det sa langt att manniskor tar
sina liv.
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RSMH menar att det behdvs en kommission som granskar dessa fall och som kan erbjuda
upprattelse och ersattning till alla dem som drabbats av Forsakringskassans felaktiga beslut.
Det kan gélla bade personer som sjalva ar berérda och deras anhoriga. Manga har fatt ga fran
hus och hem.

RSMH har kravt att staten ska ta sitt ansvar och tillsatta en upprattelsekommission att granska
utforsdkringarna och att det ska ga att begara skadestand och fa en ursékt fran Regeringen och
Forsakringskassan for felaktiga utforsakringar. Manniskor ska ha réatt att aterfa sin
sjukpenninggrundande inkomst (SGI) och darmed aterupprattelse av staten.

KOMMUNIKATIONER

RSMH har 2023 fortsatt att lyfta att minskade oppettider och svarigheten att fa tala med en
levande manniska pa myndigheter och offentliga aktorer ar problematiskt for manga med
psykiska funktionsnedsattningar som inte sjalvklart beharskar sitt digitala medborgarskap och
de digitala vagarna till hjalp och stéd. Har kan Al-driven 1177 exempelvis bli rent livsfarlig likval
som chatbot:ar och automatiserade svarsfunktioner och envagskommunikation via internet.

RSMH kan varken bromsa denna samhallets generella automatisering och
digitaliseringsutveckling eller med tillgangliga resurser fullt ut ensamma rusta de annu inte fullt
digitaliserade medborgarna med psykisk funktionsnedsattning for denna skona nya varld. Har
behoévs mer samverkan och mer engagemang fran staten da manga snabba och undermaliga
[6sningar for samhallskommunikation och kontakt med socialtjanst och varden pa kommunal
och regional niva fran det offentliga Sverige drivs av ren resursbrist.

Nar det galler mer fysisk kommunikation efterlyser RSMH en mer tillganglig, trygg och
inkluderande kollektivtrafikmiljo for alla anvandare, sarskilt de med psykiska
funktionsnedsattningar. Viktiga nycklar ar da; utbildning av personal, tydligare information och
kommunikation, tryggare och mer tillganglig miljo, flexiblare biljettsystem och verklig méjlighet
att ge feedback och delaktighet i forbattringsprocesser inom kollektivtrafikmiljon.

TILLGANGLIG KULTUR

H&r menar RSMH att mer kan goras av det allmanna pa saval nationell och regional nivad som
lokalt i den lilla kommunen eller stadsdelen. Aven privata aktdrer kan ta ett okat ansvar, men
manga av dessa malar alls inte utanfor tvingande regler om tillganglighet. Forbattrad
information och kommunikation om kulturaktiviteter anpassad efter forutsattningarna for
personer med psykiska funktionsnedsattningar ar majlig och kunskap darom inte svar att ta
fram for den som vill bli ett foredome. Likasa &ar anpassning av lokaler och evenemang,
inkluderande programutveckling och genuina partnerskap och samarbeten med egenerfarna
nagra saker som kan forbattra tillgangligheten till kultur fér manniskor med psykiska
funktionsnedsattningar.
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GENOMFORDA PROJEKT OCH AKTIVITETER
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UTBILDNING OCH KUNSKAPSSPRIDNING

Med hjélp av finansiering fran Folkhdlsomyndigheten har vi tagit fram studiematerialet "Jag,
féreningen och samhallet”, ett studiecirkelmaterial fritt for vara lokalféreningar (och andra) att
anvanda. Syftet var att utveckla den egenmaktsstarkande metodikenytterligare. Vi skullevita
oss an det i tre olika delar:

» Jag och min egenmakt

e Jagiforeningen

e Jagisamhallet

Utifran dessa tog vi fram material en utbildning och minst fyra utbildningar skulle hallas fore
arets utgang. En forsta utbildning holls pa forbundskansliet i september. Efter det genomfdrdes
utbildningar i studiecirklar i Boden, Uppsala, Hultsfred, Klippan, Malmo, Enkdping samt en
online. Sammanlagt atta utbildningstillfallen.

Vidare genomfdrde vi, sa kallade, inflytandeaktiviteter dar verksamhetsledaren akte runt till ett
antal foreningar for att prata om kamratstod, foreningsaktiviteter och medlemsvarvning for att
samla in tankar om hur dessa omraden kan starkas infér det framtida utvecklingsarbetet i
organisationen. Fdljande foreningar besoktes: Sundvall, Visby, Karlstad, Uppsala/Verkstan,
Lund, Malmo och Sodertélje. Pa temat egenmakt holls ocksa ett onlineseminarium med
rubriken "Ett samtal om begreppet egenmakt” pa forbundskansliet i december.

Vi har ocksa kunnat starta arbetet med att ta fram en e-utbildning for att battre rusta
medlemmarna i lokalféreningarna for att battra kunna ta svara samtal nar det behdvs. Det &r
vanligt att vara medlemmar mar valdigt daligt i perioder och det ligger i sakens natur att vara
medlemmar har olika typer av psykisk ohéalsa. Vi ser att det ar ett viktigt arbete att erbjuda
stodinsatser som starker det interna bemétandet sa att vi kan arbeta f6r en trygg och varm
plats for alla medlemmar.

VISAM - TILLSAMMANS FOR VALBEFINNANDE OCH VARDIGHET FOR ALDRE MED
PSYKISK OHALSA

Beskrivningar av psykisk ohélsa hos aldre som inte sedan tidigare har diagnoser beskrivs ofta
som ett tillstand forenat med aldrande, som en mer eller mindre naturlig del av
aldrandeprocessen. De dldre som far insatser i hemmet eller plats pa sarskilt boende slutar
oftast att behandlas for sin psykiska ohéalsa och psykiatriska diagnoser och den psykiska
ohdlsan hamnar i skymundan foér mer synliga behov. Med projektet Visam vill vi 6ka
mojligheterna att ta till sig kunskap om att aldras med psykisk ohélsa och darigenom 6ka
aldres forutsattningar att fa ratt stéd.

Visam ar ett Arvsfondsfinansierat projekt som syftar till att skapa en kunskapsplattorm for
RSMH att stotta dldre med psykisk ohélsa och skapa larande kring aldrande och psykisk ohélsa
riktat mot seniorer, professionella vardgivare och anhdriga. Projektet har tre dvergripande mal:
 Ta fram en e-utbildning om att aldras och att vara &ldre med psykisk ohélsa.
« Ta fram en studiecirkelutbildning riktad mot personer som vill bli kamratstodjare till
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personer med psykisk ohélsa.
o Uppsokande verksamhet for att na aldre vars valbefinnande hotas av att existerande eller
vara pa vag att utveckla psykisk ohalsa

Tillsammans med vara lokalféreningar erbjuder vi aktiviteter riktat mot dldre med sarskild
uppsotkande verksamhet till dldre som lider av ofrivillig ensamhet och isolering. Projektet
kommer att ha sarskilt fokus pa Stockholm, Dalarna och Skane dér vi har en samverkan med
PRO. Andra projektpartners ar Nationellt Kompetenscentrum Anhériga (NKA), PRO Skane,
N&ssjo kommun & ABF. Under projektets 16ptid bjuder vi ocksa in fler organisationer, kommuner
och regioner.

Under &ret har projektet tagit fram en studiecirkel som fatt namnet Arsrik och livsklok*. Till
cirkeln har vi skapat en grafisk arbetsbok med reflektioner, illustrationer och svartvita
fotografier som vi hoppas kan anvandas i flera sammanhang och Iangt efter projekttiden. Den
e-utbildning for baspersonal om att aldras med psykisk ohélsa som togs fram under 2022
fardigstalldes tidigt pa varen 2023 och efter detta har vi tillsammans arbetat med att
marknadsfoéra den till landets kommuner. Vi bestkte exempelvis socialchefsdagarna i Karlstad
och presenterade den och férbundet som utstéllare pa massan. En annan viktig del av
projektarbetet under 2023 var den uppsdkande verksamhet vi hade. Fokusgrupper med aldre
personer om deras livssituation och vad de sjélva dnskar, holls bland annat pa ett LSS-boende i
Lund, i Malmo och pa forbundskansliet i Hagersten.

*Syftet med cirkeln &r att inspirera dig som &r &ldre till nya reflektioner kring din tillvaro, att bade fa se
tillbaka och framat pa ditt liv med all den klokhet aren gett dig. Vi hoppas att cirkelns material och uppldgg
kan ge dig nya insikter om vad du behéver for att leva rikt och mdéjligheten att dela dem med andra. Det &r
inte en cirkel om att dldras med psykisk ohélsa utan om att leva vél utifran dina egna 6nskemal och behov.
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FATTA, EN FORSTUDIE OM FAKTORER SOM FRAMJAR SKOLNARVARO

FATTA (Fortroende, Ansvar, Trygghet, Tid, Acceptans) ar en forstudie, delfinansierad av ESF ‘
Stockholm (Europeiska Socialfonden). Projektet pagick mellan 230801—240131.

| forstudien har RSMH undersokt vilka framgangsfaktorerna ar for att framja skolnarvaro,

forebygga och atgéarda skolfranvaro och vilka utmaningar som finns. Férstudien har genomforts

i samverkan med tre skolor, Drottning Blankas Gymnasieskolor i Vasastan respektive Nacka,

samt Visattraskolan i Huddinge, samt med Elevhéalsan.se. Elever, skolpersonal och

vardnadshavare har bidragit. Metoder for insamlande av kunskap har varit fokusgrupper,

workshops, intervjuer, enkater samt inlasning av forskning och kunskapsunderlag.

Nagra av rapportens viktigaste budskap ar:
Bygg relation med eleverna

Stark elever i att ta hand om sin psykiska halsa
Utveckla samverkan med vardnadshavare

==
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Fran vanster: Selene Cortes, kanslichef RSMH, Charlotte Morner Stein, foraldranatverket Ratten till utbildning, Gunnar Villevinge, Projektledare FATTA,
Embla Persson, Sveriges elevkarer, Erik Hall, rektor Visattraskolan, Dejan Matic, rektor DBGY Vasastan och Malin Gren Landell, psykolog & forfattare.

Den 24 januari 2024 presenterades projektet och rapporten vid ett slutevent, ca 40 personer
narvarade. Eventet spelade in och har vackt stort intresse. Nu gar vi vidare och planerar en
ansokan for ett genomforande. Flera nya skolor och forvaltningar har visat intresse for att delta.
Om en ansokan beviljas kan ett genomférandeprojekt starta i host och paga max tre ar.

Har finns lank till rapporten.



https://rsmh.se/bygg-relationer-med-eleverna-for-battre-skolnarvaro/
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PERSONLIGT OMBUD FOR BARN OCH UNGA

Personligt Ombud Ung &r ocksa ett projekt finansierat av Allmanna Arvsfonden som haft sitt
forsta verksamhetsar 2023. Projektet drivs tillsammans med Personligt Ombud- Skane (PO-
Skane) och innebar i korthet att ta fram en modell for att Personligt Ombud aven skall kunna
innefatta barn och unga. Vi utgar har ifran barnets behov och Barnkonventionen med malet att
verka for att utoka malgruppen for statsbidrag att dven galla barn och unga.

Under det forsta aret har vi arbetat med utatriktat ndtverksarbete med olika aktorer,
spridningsaktiviteter, traffat unga i skolor fritidsgardar och bjudit in till méten med unga for att
kunna utrona hur behoven ser ut for barn och unga. Under aret har vi, exempelvis, haft
dialogmoten med SKR, Socialstyrelsen, YPOS, BRIS, Barnrattsbyran, RISE, Maskrosbarn,
Skogsra, RFSL, vardcentraler i 3 kommuner, Fritidsgardar i 5 kommuner Barn och
Ungdomsentrén, med flera.

Vi har skapat anpassade blanketter for fullmakt, samtycke och tystnadsplikt sa att de unga
enkelt kan forsta vad de skriver p3a, och riggat for saker dokumentering och statistisk analys. Vi
har gemensam handledning en gang i manaden for att skapa samsyn och forstaelse for
uppgiften. Detta har resulterat i 6kad forstaelse for regionala skillnader och behov av att testa
olika metoder i de olika regionerna som fungerar for barn och unga. Vidare har vi genomfért ett
antal forelasningar, exempelvis HALSAM (SVOM) i Vasternorrland/Jamtland/Harjedalen,
folkhdgskola i Goteborg, och pa MR-dagarna.

UNGDOMSLAGER OCH PRIDE

Under sommaren 2023 anordnade lokalforeningen VILJA ett PRIDE lager i Sundsvall. Arbetet
borjade 4 juni och avslutades med Sundvsvall PRIDE 6-8 juli tillsammans med 11 medverkande
unga fran hela landet.

Mellan den 8-10 december sa holl ytterligare ett lager i Umea med 10 deltagare dar temat var

ofrivillig ensamhet. Vi héll en workshop kring @mnet och deltagarna fick gora dvningar bade
individuellt och i grupp.

r—“
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Vill du ma batire och
vara med och oka den
psykiska halsan for barn
och unga?
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RSMH OCH VOX VIGOR

Vox Vigor ar en nattidning som ger personer med
psykisk ohélsa en rost. Vox star for rost och Vigor for
kraft. Tidningen finansieras av Allmanna Arvsfonden
och ags av Studieframjandet i Uppsala-Vastmanland.
RSMH samarbetar med Vox Vigor i syfte att utbilda
medlemmar i journalistiskt skrivande, fotografering och
digital publicering. Vox Vigor har @ven erbjudit
fotokurser med fotografen och journalisten Hasse
Hedstrom och redaktionen har gjort resor till Skelleftea
och Malmo déar de, bland annat, besokte RSMH:s
lokalforeningar.

Lds mer pa voxvigor.se.

MOT OFRIVILLIG ENSAMHET

Med medel fran statsbidraget “Minska ofrivillig ensamhet” fran Socialstyrelsen kunde vi géra en
valbehdvlig satsning pa att na saval gatekeepers, som anstéllda pa kommuner, regioner och
inom varden med information om var verksamhet och vara lokalforeningar. Vi la en stor del av
det arbetet under den senare delen av aret da vi vet att manga som lider av ensamhet och
isolering upplever det extra starkt under hogtider som julen da familjesammankomster och
annan gemenskap tenderar att intensifieras. Vi vet att det kan ta emot att, som enskild individ,
sOka sig till externa sammanhang. Det ar darfor viktigt att personal offentlig sektor kanner till
oss och kan héanvisa till oss. Vi tog bland annat fram nytt informationsmaterial och spred till de
orter vi har lokalféreningar.

‘ Vi kunde ocksa ta
I{\A\‘“ fram ett antal filmer
R.KSFORSUNDEFORWMCH Ml s med medlemmar som
' lange varit engagerade

inom RSMH i syfte att

na ut till ofrivilligt

ensamma for att

motivera dem att

kontakta oss, samt ett

langre filmat samtal
om just ensamhet
med psykologen Anna
Bennich (vanster).
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RSMH:S BIDRAG TILL DET LANGSIKTIGA ARBETE MED SUPPORTED EDUCATION (SED)
SPRIDS NU INTERNATIONELLT...

Att en fullstandig gymnasieexamen underlattar forutsattningar for en god psykisk hélsa, ar idag
allmant kant. Sedan 2012 har RSMH arbetat efter den psykiatriska rehabiliteringsmetoden
Supported Education, i olika nationella och transnationella projekt. Har har inte minst Hanze
universitet i Nederléanderna, via Lies Korevaar (prof. em. i rehabiliteringsvetenskap), varit en
viktig del i arbetet liksom 6vriga i partnerskapet med RSMH.

| projektet SECiSo (Supported Education in Civil Society) som genomférdes mellan 2017-2019
och finansierades av Europeiska Socialfonden, skapades en verktygslada i metoden, utifran
svenska forhallanden. Metoden ar framtagen for personer med psykiska
funktionsnedsattningar och ar darfor val anpassad for de utmaningar for psykisk halsa som kan
foreligga eller uppsta. Férutom att RSMH arbetat direkt gentemot elever, bade via individuellt
och gruppbaserat stdd sa har vi dven utbildat olika verksamheter i Sverige kring Supported
Education. Flera samarbetspartner har varit viktiga i arbetet som exempelvis Mittuniversitet
som idag har implementerat metoden.

Under arbetet har RSMH tagit fram verktygsladan”Sa
kan du stddja unga med psykisk ohélsa i skolan”. Denna
har nu valts att bli en del av"Toolkit for school
Success”vilket ar en del avthe European School
Education Platform, ett initiativ av EU-kommissionen.

PR e e e Syftet ar att samla exempel, resurser och initiativ som
kan framja inkluderande utbildning och mota
utmaningen kring tidiga skolavhopp.

esan B scciso

Verktygsladan pa svenska att ladda ner kostnadsfritt
pawww.seciso.org.

...OCH FORTSATTER ATT VAXA NATIONELLT...

Pa varen 2023 Iamnade vi ett anbud i en upphandling for att, under tre ar, utbilda
Samordningsférbundet Ostra Sédertérn i Supported Education, och handleda personal samt
utveckla metoden. Vi vann upphandlingen och har under hdsten 2023 haft 14 utbildningsdagar
och utbildat ca. 280 personer. Vi har aven haft breda forelasningar a 2 timmar, fér 50 - 600
partners i Ostra Sodertérn, sdésom Arbetsférmedlingen, BUP, Férsakringskassan, skolchefer
med flera.
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MOT EWA OCH DENNIS, TVA AV RSMH:S MEDLEMMAR

Hej Ewa Snellman Welén! Vem ar du?

- Jag heter Ewa och &r kassor pa lokalforeningen
Hallstahammar och distriktet RSMH Vastmanland.
Forra aret firade vi 35-arsjubileum i
Hallstahammar, sa jag har varit engagerad i
foreningen i 36 ar nu.

Hur hittade du till RSMH?

- Jag hade upplevelser som gjorde att jag madde
valdigt daligt en tid, en grupp pa min arbetsplats
jobbade med kamratstdd och de hjalpte mig.
Sedan pratade vi om att starta en forening utanfor
arbetsplatsen, hittade vi en lokal och startade
foreningen. Da var vi cirka 10-15 personer. Idag ar
vi 66 medlemmar.

Hur ser ditt engagemang i lokalforeningen ut?

- Jag ar pa foreningen sa mycket jag hinner, ett
par ganger i veckan. Vi har pysselkvallar,
studiecirklar och vi odlar. Nar det ar sasong har vi
julmiddag, grillkvallar och gor utflykter till en
kursgard vid Malaren.

Vad ar mest givande med ditt engagemang?

— Att kunna hjalpa andra nar det behovs, atttatag i
saker som maste goras. Och att se férandringarna
i hur manniskor mar efter att de har kommit till oss,
det ar verkligen givande! Kamratstddet ar det basta
med RSMH, ingen star ensam i sin egen situation
och jobbiga tider.

Hej Dennis Landén! Vem éar du?

- Jag heter Dennis och gor praktik just nu pa RSMH
Lund. Vi haller pa att starta upp en ungdoms-
verksamhet dar jag ar ungdomsansvarig. Inom
foreningen spelar jag mycket musik, vi har ett RSMH-
grundat band. Vi spelar lite varstans, och informerar
om foreningen, det ar pa en annan niva, jag far
komma in och bidra med min erfarenhet och vara
kreativ med musiken, det gar hand i hand.

Hur hittade du till RSMH?

— Min farbror var med i féreningen och vi var med i
ett reportage i tidningen Faktum. Sedan blev det som
det blev, jag fick borja arbetstrana pa féreningen och
har varit har i sex—atta manader

Hur ser ditt engagemang i lokalforeningen ut?

- Jag har fatt stora mojligheter att géra vad man vill
har, liksom. Det basta med féreningen ar att vi delar
erfarenheter med varandra, ingen ar flackfri, alla har
sitt och har varit med om olika saker. Det &r en typ av
gemenskap som ar svar att hitta ndgon annanstans.
Jag har precis paborjat ett nytt projekt att bestka
skolor och spela musik inom ramen for idrott och
hélsa. Vi berattar for eleverna vad foreningen kan
gobra och vad vi star for.

Vad det basta med RSMH?

- Det basta med RSMH ar gemenskapen, att man kan
komma hit som man &r och blir accepterad anda. Det
ar det viktigaste.
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VITANDER ETT LJUS | MANNISKORS MORKER - RSMH:S
JULKAMPAN) 2023

p3An

RIKSFORBUNDET FOR SOCIAL DCH HENTAL HALSA

VITANDER ETT LIUS
IMANNISKORS

Det har varit valdigt tyst kring RSMH
under lang tid, nagot vi behover gora
nagot at. Det ar forstaeligt med
stiltje under byte av ledning och
RSMH har, som namnts ovan haft
ndgra tuffa ar sedan pandemin.
Samtidigt vet vi att manga fler skulle
kunna dra nytta av var verksamhet.
Darfor ville vi trycktesta vara
budskap i en julkampanj som tydligt

i i z} - visar vilka vi ar, vad vi gor och att vi
ar nationellt utbredda.

&
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il
Under hosten 2023 samlade vi 10 lokalforeningar, fran Kalix i norr till Lund i soder, for att under
november och december tillsammans dela ut 3 000 julklappar till personer 6ver hela landet. Vi
ville ge klappar till mé@nniskor som kanske inte far en julklapp av ndgon
och vi la ner, férutom ett litet doftljus och chokladhjartan, information
om RSMH i stort och lokal information om program och 6ppettider hos
den lokala RSMH-féreningen. Dessa delades ut pa gator och torg sam-
tidigt som vi utforde ett massivt PR-arbete for att berdtta om saval
initiativet som sakfragan ofrivillig ensambhet.

12:44
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Stefan Lagerlund, ordf RSMH i Timré och hans
kolleger informerar em Féreningen i samband
med julklappsutdelning pa torget | Timré. Hor
honom i klippet. Foto: Yiva Holmgren/SUT

Stefan fran RSMH vill
motverka ensamhet i
jul: "Jag vet hur det

& st

Och namnet, “Vi tander ett ljus i
manniskors morker” kommer
fran en av vara medlemmar som
i en mening sammanfattade vad
RSMH innebar for henne.
Visst ar det vackert? =~
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RSMH BESOKER SOCIALMINISTER JAKOB
FORSSMED

Julkampanijen foll otroligt val ut och under
november-december hade vi, forutom lokala tv,
radio och tidningsartiklar, en publicerad
debattartikel i Svenska Dagbladet, "Ensamhet
skapar stora halsorisker” medverkan i
Nyhetsmorgon samt ett ministerbesok hos
socialminister Jakob Forssmed, som precis tva
veckor innan hade blivit utsedd av WHO till
en av tolv delegater i den
da nyss tillsatta globala
kommissionen mot
ensamhet.

19:48

Svenska Dagbladet =

"Ensamhet skapar stora
hillsorisker”
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Det var ett fint samtal dar
vi pratade om nodvandig-
heten i att alla delar av
samhallet samarbetar
for att mota den stora
utmaningen med
ofrivillig ensamhet och
isolering, samt de risker
det medfor.

Civilsamhiillet méaste ges en chans att
bryta ensamhet. Social hiilsa fir viigen
till mental hiillsa. Vira teiiffpunkter ir
det enda alternativet fir manga
méinniskor, skriver foretriidare fir
Riksfirbundet for social och mental
hiilsa.

ARETS FORSKNINGSSTIPENDIUM GAR TILL LINDA WALLIN FOR PROJEKT OM UNGAS
TRAUMABEHANDLING

Varje ar delar RSMH ut ett forskningsstipendium for att framja forskning om psykisk ohalsa.
Priset delas ut till minne av Johan Cullberg och 2023 gick priset pa 100000 kronor till Linda
Wallin och hennes forskning om ungas traumabehandling. Linda &r legitimerad psykoterapeut
och socionom som jobbar inom barn- och ungdomspsykiatrin. Hon &r aven doktorand pa
Forskarskolan pa Umea universitet pa uppdrag av Region Norrbotten och Vasterbotten. Hon
drivs av allas ratt till lika vard och hennes forskning bottnar i att valdet mot barn och unga har
Okat och att det, av de drabbade, ar ca. 15-20 procent som utvecklar trauman. Trots att det ar
vanligt far barn och unga i glesbygden inte erbjudande om lika och nara vard. Det finns ocksa
for fa utbildade terapeuter for traumavard.

| sin kommande forskning vill Linda Wallin bidra till att utveckla vard dar en del av behandlingen
kan ske digitalt. Hon kommer sjélv fran inlandet och ser hur barn och unga som
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far behandling behdver resa langt, ibland med forédldrar som behdver ta ledigt fran jobbet utan
ersattning. Ibland far patienter resa sa langt som tva till tre timmar, enkel vdag. Hennes
forskning inkluderar intervjuer med barn och unga som bor i glesbygden som sedan kommer
att gora traumabehandlingen till en viss del digitalt. Detta skall sedan testas i en pilotstudie.
Pengarna skall ocksa anvandas till att testa behandlingsmetoden CUST; compassionfokuserad
behandling pa unga. CUST &r en metod dar man ovar pa sjalvmedkénsla, att hantera sina
kanslor och stottas i att utveckla en battre sjalvbild. Idag vet man att den hjalper vuxna, och nu
vill Linda Wallin och kollegorna se hur metoden kan fungera for barn och unga.

RSMH:S INTERNATIONELLA ARBETE

RSMH ar medlemmar i My Right som ar den svenska funktionsrattsrérelsens organisation for
internationellt utvecklingsarbete och bistand. Genom My Right bedriver RSMH, SIDA-
finansierade, utvecklingssamarbeten med organisationer i bistandslander. Utbredd fattigdom,
diskriminering och stigma gor det svart for manniskor med psykisk ohalsa att paverka sina liv
och stalla krav pa méanskliga rattigheter. RSMH:s arbete bidrar till att fordndra detta.

Det internationella utskottet ansvarar for en stor del av det praktiska arbetet. | bérjan av 2023
avslutades ett mangarigt, mycket framgangsrikt arbete med organisationen TUSPO i Tanzania.
Vi fortsatter dock att stotta och halla kontakten med organisationen och alla de ménniskor vi
lart kdnna genom samarbetet.

Samarbetet med foreningen TK Fenix i Tuzla, Bosnien Hercegovina fortsatte. TK Fenix ar precis
som RSMH en brukarorganisation som arbetar for 6kad kunskap om psykisk ohélsa, minskat
stigma och okad delaktighet. Fér medlemmarna handlar det ocksa om att bryta ensamheten
och oka sjalvkénslan. RSMH:s internationella utskott traffar TK Fenix varje manad via Zoom.
Ett nytt SIDA-finansierat samarbetsavtal togs fram, och i september besokte vi Tuzla for att
traffa foreningen och delta i en workshop kring aterhamtning och stigmatisering.

Det internationella utskottet har dven deltagit i ett
Nordic-Baltic Seminar on Peer support/kamratstod.
Seminariet som finansierades av Nordiska ministerradet
dgde rum i Estland med deltagare dven fran Finland.
Syftet var att bygga upp ett néatverk for erfarenhetsutbyte
och kontakterna har fortsatt via digitala méten.

Vi har aven haft en del internationella besok, bland annat
fran organisationen: Persol Deverse and Persol Next
Stage fran Japan, som ville fa inblick i hur vi jobbar med
mangfald, inkludering, stigmatisering och arbetsliv fér
personer med svar psykisk ohélsa.
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En tisinireg e ik e bl Rikafibussdet 83¢ Soncial och Mertal Hilsa = RIMH

REVANSCH

Hoxaren
Anthony Yigit:

»Jag ar
inte min

TIDNINGEN REVANSCH - VAR MEDLEMSTIDNING

Revansch utkom med fyra nummer under aret med en upplaga
pa 7000 exemplar. Tidningen distribuerades till 4200 RSMH-
medlemmar och 200 prenumeranter. Ovriga exemplar gick till
lokalféreningar och distrikt, samt till sarskilda
malgruppssatsningar dar professionen inom rattspsykiatrin
eller beslutsfattare valdes ut for ett sarskilt temanummer,
massor och aktiviteter med bokbord.

Revansch kompletterades under aret med en webbversion,
www.tidningenrevansch.se. Under vintern togs en ny grafisk
profil fram for tidningen, med logotyp, typsnitt, farg och form
som fungerar bade pa webben och i tryck.
Tidningenrevansch.se hade fran lanseringen i maj till den 31
december 2023: 3217 anvandare, 7 100 sidvisningar och
20100 handelser.

Chefredaktor 2023 var Anna Morin. Pa RSMH:s kongress antogs ett tidningsuttalande som
ligger till grund for Revansch och chefredaktorens arbete. P4 motet lanserades webbtidningen
och en lasarundersokning genomfordes. Under aret har redaktionsradet samlats fyra ganger,
blandat fysiska och digitala traffar. | radet finns engagerade medlemmar, flera av dem
medverkade med material i Revansch under aret, bade text och foto.

Tidningsteman 2023 var foreningsliv, rattspsykiatri, ung och engagerad, samt globalt. Inom
varje teman fanns artiklar och intervjuer om RSMH:s aktiviteter inom respektive omrade. Pa
omslaget fanns traditionellt offentliga personer som i en langre intervju berattade om sin
psykiska ohédlsa och aterhamning. Personerna 2023 var boxaren Anthony Yigit, influencern
Therése Lindgren, sta-upp-komikern Marika Carlsson och konstnaren Julia Pivén.

Tema rirspapkiari:
PATIEMTER QCH

=
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>Jagvill forvalta
det har fonstret
som jag har«
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RSMH UTBILDNING AB - RUAB

RSMH Utbildning Sverige AB (RUAB) startedes 2021 och &r vart egna aktiebolag som foradlar,
utvecklar och implementerar projektresultat fran organisationen. Detta gor oss unika i
brukarrorelsen, framfor allt eftersom bolaget drivs pa helt kommersiella villkor. Vi har alltsa
inga rena bidragsmedel i RUABS verksamhet. Ar 2023 var dess andra fulla verksamhetsar och
RUAB har idag tva huvudprodukter, brukarstyrda brukarrevisioner och kurs i
aterhdmtningsinriktat forhallningssatt. Bada produkterna &r resultat av utvecklingsprojekt som
drivits pa forbundet genom férbundskansliets verksamhet, som sedan foradlats och
kommersialiserats. Vi har aven en utbildning som syftar till att ge stod till féretag och
organisationer att mota personer med psykisk ohéalsa.

Under 2023 har vi utbildat cirka 300 personer i aterhdmtningsinriktat forhallningssatt i region
Skane, Goteborgsregionen och Stockholms stad. Vi har genomfort tre storre brukarstyrda
brukarrevisioner:
« En brukarrevision for Stockholms Stad om stadens stdd till personer med samsjuklighet.
 En brukarstyrd brukarrevision for WeMind om hur WeMind arbetar med delaktighet och
transparens.
 En brukarrevision (som avslutas i februari 2024) fér NSPH och projekt "Mé&tesplats
Anhorig” som handlar om anhdriga till personer med samsjuklighet och deras behov av
stod.

| den sista revisionen sa utvecklar vi en ny metod som &r en triangulering for att fanga brukares
rost genom att fraga de tre viktigaste intressentgrupperna som ar verksamma i brukares liv:
brukarna sjalva, anhoériga och professionen. Vi kommer att fortsatta utveckla metoden under
2024 i nya brukarstyrda brukarrevisioner.
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EKONOMISK KOMMENTAR OVER ARETS VERKSAMHET
SAMT FORSLAG TILL DISPOSITION AV 2023 ARS RESULTAT

Bilagt denna verksamhetsberattelse dr forbundets Arsbokslut for rakenskapséret 2023-01-01 -
2023-12-31 upprattat enligt BFNAR 2017:3 for mindre foretag enligt K2-regelverket. RSMH:s
verksamhet presenterar inom ramen for detta redovisnings-regelverk ekonomisk information
om verksamheten alltsedan verksamhetsaret 2019. | och med RSMH:s medlemskap i GIVA
Sverige och Svensk Insamlingskontroll vid arsskiftet 2023/2024 blir 2023 det sista bokféringsar
som redovisas i K2 och fran och med 2024 kommer RSMH att upprétta redovisning i K3.

Statsanslaget till RSMH som "handikapporganisation” (i e funktionsrattsorganisation) 2023 blev
cirka 5,6 procent lagre jamfort med foregdende ar. Forbundets intdkter minskade ocksa totalt
sett under 2023. Detta framst pa grund av minskade gavor och 6vriga féreningsintakter. Ett
omtag planeras for 2024 for hela insamlingsverksamheten vid riksforbundet.

Pa kostnadssidan dkade kostnaderna for personal liksom 6vriga externa kostnader da flera
stdrre projekt bedrivits under aret. Aven den allmanna inflationsutvecklingen under 2022-2023
har pressat upp forbundets I6pande kostnader utan att dess huvudintékter pa motsvarande vis
okat. | december 2022 genomfordes for ordinarie personal (ej engagerad i externt finansierade
projekt) vid RSMH:s forbundskansli en omorganisation dar antalet ordinarie tjanster i
linjeorganisationen, efter genomférda MBL-forhandlingar, drogs ned fran 6,45 tjanster till 4,40
dito. Under 2023 Iag darmed majoriteten av personalkostnaderna vid riksférbundet mot externt
finansierade projekt.

Under 2023 genomfordes riksforbundets kongress i maj i Sodertélje. Arrangemanget blev pa

marginalen nagot dyrare an budgeterat vilket utifran inflationsutvecklingen 2022-2023 nog inte
ar agnat att forvana. Nasta kongress planeras till maj 2027.

Inflationen i Sverige 2022-2023 enligt KPI - SCB
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Se vidare forbundets Arsbokslut for rakenskapsaret 2023-01-01 — 2023-12-31.
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RSMH:s forbundsstyrelse har under aret med bade oro och stolthet f6ljt utvecklingen i
forbundets medlemsféreningar runt om i Sverige. De fortroendevalda, funktionarer, anstéllda
och vanliga medlemmar som under aret kdmpat for att halla ihop RSMH:s féreningar och
verksamhet ar en kalla till saval stolthet som tacksamhet for forbunds-styrelsen. Foérbundets
olika anstrangningar att hjalpa lokal verksamhets livsviktiga engagemang har dock tyvarr inte
alltid varit lyhort, eller i ratt tid pa ratt satt. Mycket har gjorts, men hade kunnat goras béttre.
Detta &r ndgot som framgar tydligt efter den serie rundringningar och samrad styrelsen och
forbundskansliet genomfért under aret.

Aven vid riksférbundets Idédagar i Stockholm januari 2023 liksom vid riksforbundets kongress
i Sodertélje maj 2023 och i samband med den sa kallade julkampanjen i december 2023 gavs
inspel om hur féreningar och forbund kan forstarka sitt samarbete pa ett battre satt. RSMH:s

nyvalda forbundsstyrelse har darfér bland annat beslutat att utoka tjansterna vid

forbundskansliet med omedelbart fokus pa féreningsstéd fran och med verksamhetsaret

2024.

Arsresultat efter finansiella poster for verksamhetséret 2023 ar innan dispositioner ett

underskott om 1 254 977 kr.

RESULTATDISPOSITION UTIFRAN ARSBOKSLUT FOR RAKENSKAPSARET 2023-01-01 - 2023-12-31

Till forfogande stir foljande medel i kronor:

Balanserat resultat 4063 791
Arets resultat -1254977

2 808 814
Styrelsens fireslar foljande disposition:
Aterforing av fonderade kongressmedel 600 000
Aterforing av fondering organisationsutveckling 581 829

1 181 829
I rikning balanseras 3990 643
Enligt styrelsens forslag till disposition kan
arets resultat dven tecknas:
Resultat enligt Resultatrikning -1254 977
Dispositioner 1181 829
Arets resultat efter dispositioner -73 148
Not 7 Egel kapital

Supendie-  Orgamsalions- Balanserat
I'orskning fond utveckling Kongress resultat Totalt EK

Eget kapital vid drets birjan 04335 3130064 581 829 600 000 4 063 791 8 470019
Andamalsbestame av stvrelsen -94 335 94 335 -581 829 600 000 1 181 829 ]
Andamalsbestamr av givaren 19 225 19 225
Umytyande =164 000 -164 000
Arets resultat -1 254 977 -1254 977
Eget kapital vid arets slut 0 30790623 0 0 3990 643 7070 260




