Verksamhetsinriktning 2008 — 2011

Inledning

RSMH:s idé &r att verka till stod for manniskor som drabbats av psykisk ohélsa. Detta gor vi
pa olika sétt. En del sétt ar oférandrade sedan forbundet bildades 1967. Andra satt att verka
forandras Over tiden. Verksamhetsinriktningen 2008 — 2011 forsoker beskriva hur vi inom
forbundet vill verka under innevarande kongressperiod.

Verksamhetsinriktningen for den narmaste fyraarsperioden diskuterades ingaende i utskott
och plenum under RSMH:s kongress den 11 till 13 maj 2007. Efter diskussionen beslutade
kongressen, enligt forslag fran forbundsstyrelsen, att verksamhetsinriktningen 2008 — 2011
med de synpunkter och yrkanden som framkommit skulle hanskjutas till forbundsstyrelsen for
bearbetning och presentation pa nastkommande forbundsrad.

Forbundsstyrelsen lagger saledes pa uppdrag av kongressen 2007 fram detta forslag till
Verksamhetsinriktning 2008 — 2011 for beslut av forbundsradet..

| det material som redovisades av forbundsstyrelsen vid kongressen 2007 gjordes en relativt
omfattande genomgang av sadana tendenser i omvérlden som vi trodde kan komma att
paverka RSMH:s verksamhet — och darfor gjordes ocksa en del kommentarer om var roll idag
och var mojliga roll framdver. Utifran detta beskrevs elva mal for var verksamhet och vilka
prioriteringar som &r viktiga att gora. Dokumentet utmynnade i ett antal aktiviteter som vi bor
genomfdra under fyraarsperioden i lokalforeningarna, distrikten och pa forbundsnivan. | detta
slutliga dokument, som vi kallar VVerksamhetsinriktning 2008 — 2011, har vi tagit bort
omvarldsanalysen och analysen av var roll — detta for att inte tynga dokumentet i onodan.

Lasaren bor sarskilt notera att det ankommer pa varje lokalforening och distrikt att sjalv géra
de slutliga stéllningstagandena till vilka aktiviteter som ska genomféras detta med hansyn till
vad man kan, vill och har kompetens och praktiska mojligheter att arbeta med.

Vara mal de narmaste fyra aren

Under kongressperioden 2008 — 2011 ska foljande inriktningsmal vara vagledande for vart
arbete pa alla nivaer inom RSMH.

1. Vi skall verka for att bli en kraftfullare organisation genom varva nya medlemmar och
skapa nya lokalféreningar — vi bor vaxa till 11.000 medlemmar och 160 lokalféreningar vid
periodens slut.

2. Vi skall arbeta for att ett socialpsykiatriskt synsétt i vid bemarkelse tillampas i varden —
och att kommunerna skoéter sina uppgifter med stod till boende och sysselsattning m m pa det
satt som fran borjan var avsett och att psykiatrin i landstingen anpassar sitt arbete at mera
oppna vardformer med lampligt avmatt medicinskt och psykologiskt/psykoterapeutiskt stod.

3. Vi skall verka for att samhallets attityder mot manniskor med psykisk ohélsa férandras
sa det inte betraktas som konstigt att vem som helst kan drabbas av psykisk ohélsa; vi maste
fa bort stampeln att manniskor med psykisk ohalsa dr valds- och brottsbenagna och farliga for



allmanheten och den darmed pagaende skarpningen av sakerhetskrav och asidosattandet av de
manskliga rattigheterna; vi maste motverka stigmatiseringen.

4. Vi skall arbeta for att det akuta omhandertagandet av manniskor i kris eller i akut behov
av psykiatrisk hjalp eller i 6vrigt i behov psykiatrins resurser, i éppen- eller slutenvarden,
sékerstalls.

5. Vi skall arbeta for att fa ett system for arbete och sysselsattning at psykiskt
funktionshindrade som ger storre forutsattningar for att flera kan komma ut pa den éppna
arbetsmarknaden i ordinarie arbete eller arbete som delvis finansieras med l6nebidrag eller
motsvarande; for dem som inte kan komma ut pa den 6ppna arbetsmarknaden skall vi arbeta
for att kommunerna tar sitt ansvar for en meningsfull och adekvat sysselsattning.

6. Vi skall arbeta for att manniskor som drabbats av psykisk ohalsa snabbast méjligt kan
komma tillbaka till sin tidigare verksamhet, t ex arbete eller studier, genom rehabilitering
och mojlighet till aterhamtning; inflytandet for den enskilde i rehabiliteringsprocessen skall
starkas genom individuella rehabiliteringsplaner och genom att individen far inflytande dver
sin aterhamtning.

7. Vi skall arbeta for att fa en tvangsvard och en rattspsykiatrisk vard som far utvecklas
var och en for sig utifran sina forutsattningar — med mera av vardinriktning inbyggd; de
manskliga rattigheterna maste i hogre grad an f n sékerstallas och i forsta hand utga fran att
det &r vard som ska utforas.

8. Vi skall strava efter att behalla vara nuvarande inkomstkallor i form av grundbidrag fran
kommuner, landsting och stat, och att vidareutveckla dessa genom aktivt agerande, t ex
olika former av affarsdrivande och samtidigt rehabiliterande verksamheter och/eller
utvecklingsprojekt med mojligheter till extern finansiering; utbildningsverksamheter dar vi
omsatter vara kunskaper till extern utbildning kan ocksa bidra till finansieringen.

9. Vi skall i vart lokala foreningsarbete arbeta sa att medlemmarna engageras, far ta
initiativ och kan praktiskt aterkomma till ett normalt liv; viktiga uppgifter i detta ar
kamratstdd, stod till kvinnors utveckling inom organisationen, studieverksamhet,
intressepolitiskt arbete och praktiska arbetsuppgifter och sadan sysselsattning som kan stodja
aterkomst i arbete.

10. Vi skall ha ett nara samarbete med RUS pa de orter dar RUS har lokalforeningar; pa de
orter dar sddana inte finns skall vi medverka till att ta initiativ till bildande av RUS-
foreningar.

11. Vi skall, oavsett vilken finansiering vi tillampar, vilka uppdrag vi tar eller samarbeten som
genomfors, aldrig ge oss in i sadant som begransar var handlings- eller yttrandefrihet.
Vara prioriteringar

Utvecklingen av verksamheten skall dven aren 2008 — 2011 ha hogsta prioritet. Distrikten och

forbundsstyrelsen/forbundskansliet skall ha som sin frdmsta uppgift att stodja
lokalféreningarna utveckling och verksamhet. | detta ingar ocksa att stodja bildandet och



utvecklingen av nya lokalféreningar och natverk eller foéreningar inom sérskilda
intresseomraden.

Lokalforeningarna bor strava efter att utveckla sin funktion som intressepolitiska patryckare
och samarbetspartners med kommunen och psykiatriska kliniker, eller motsvarande beldgna
inom kommunen, i olika former av brukar- eller samarbetsrad eller liknande rad. Det kraver
satsning pa forberedelser, ingaende studier av forutsattningarna och interna diskussioner i den
enskilda lokalféreningen.

Lokalfoéreningarna bor vidare arbeta malmedvetet for att skapa sddana verksamheter som
kan attrahera nya medlemsgrupper, t ex grupper med depressions- eller angestdiagnoser —
och i samband med detta intensifiera medlemsvarvningen; ansvarig eller ansvariga for
medlemsvarvningen bor utses.

Lokalféreningarnas arbete med att skapa nya verksamheter bor beakta behovet av nya intékter
och vikten av att vi engagerar oss i medlemmarnas aterhamtning och aterkomst till
reguljar sysselsattning och arbete; verksamheten bor for bidragsgivande kommun eller
annan finansiar kunna beskrivas som delar i en rehabiliteringskedja for medlemmarna, detta
for att kunna 6vertyga om malmedvetenheten i vart arbete.

Lokalféreningarnas normala féreningsarbete, inklusive studier och kamratstod, ar viktigt
som bas for det fortsatta utvecklingsarbetet.

Distrikten skall l&gga stor vikt vid att, forutom att stddja de nuvarande lokalféreningarna, ta
initiativ till bildandet av nya lokalféreningar.

Distrikten bor vidare arbeta med att utveckla funktionen som intressepolitiska patryckare
och samarbetspartners med berdrda landsting och motsvarande.

Forbundsstyrelsen/forbundskansliet skall arbeta med stdd till de lokala féreningarna och
distrikten i medlemsrekryteringsfragor, intressepolitiska fragor och fragor om start av
nya verksamheter och nya féreningar: darutéver skall férbundsstyrelsen och —kansliet
driva utvecklingsarbete inom omradet i form av projekt, intensifiera det intressepolitiska
arbetet gentemot berérda statliga myndigheter samt ta initiativ till och bedriva utbildning med
RSMH:s resurser gentemot myndigheter, kommuner och landsting.

Ovan namnda prioriteringar innebdr att vi maste vélja vad vi gér med urskillning. Vi kan inte
ge oss pa allt som verkar intressant utan maste koncentrera oss pa det viktigaste — det som ger
storsta effekten for vara medlemmar i vardagen.

Aktiviteter som vi bér genomféra

Nedan redovisar vi ett antal sarskilda aktiviteter som utifran den ovan angivna
malinriktningen bor genomforas under perioden 2008 — 2011 - lokalt, vid distrikten och
centralt. Utdver dessa sarskilda aktiviteter ingar sjalvfallet sedvanliga foreningsaktiviteter och
darmed sammanh&ngande arbete.

Vi anser det vara sjalvklart att de redovisade aktiviteterna maste ges en anpassning till
forutsattningarna i varje enskild férening — i vissa foreningar finns kapaciteten och kunskapen



att genomfora en viss aktivitet, i andra &ar det inte lika sjalvklart. Det &r darfor till slut
lokalféreningen som maste besluta vad man kan och vill gora.

Viktiga aktiviteter som vi behéver utfora ar:
| lokalféreningarna

- Med lampliga mellanrum uppvakta viktiga lokala politiker, forvaltningschefer
och handlaggare i kommunstyrelse, kommunfullméktige och berérda kommunala
namnder for att informera om RSMH och var viktiga roll i stodet for
aterhamtningen fran psykisk ohélsa och behovet av stod och resurser i form av
grundbidrag for detta arbete.

- Soka bidrag fran olika hall for att finansiera sarskilda aktiviteter eller projekt som
vi vill genomfora, gérna aktiviteter dar vi kan bidra till medlemmarnas
aternamtning och dar vi kan fa betalt for vara insatser, t ex arbetskooperativ eller
motsvarande.

- Ordna moten, seminarier eller motsvarande med lampliga @mnen for att stodja
rekryteringen av nya medlemmar.

- Organisera medlemsrekryteringen pa ett systematiskt satt, t ex med
medlemsrekryteringsansvarig eller medlemsrekryteringsgrupp eller pa annat
liknande sétt.

- Genomfora studiecirklar och sjalvhjalpsgrupper for att vidareutveckla
medlemmarna i olika &mnen och om mojligt rekrytera nya medlemmar.

- Genomfora ett intressepolitiskt arbete internt inom féreningen och externt
gentemot samarbetsorgan som brukarrad, samverkansrad m fl; de asikter vi
gar ut med till t ex brukarraden bor vara internt genomarbetade i nagon form av
intressepolitisk grupp dar lokala synpunkter och forutsattningar kan diskuteras och
vagas samman med vad vi sager generellt for hela landet i berérda fragor.

- Bedriva en uppsdkande verksamhet som kamratstod bade fér medlemmarna och
for andra manniskor med psykisk ohalsa.

- Utveckla medlemmarnas sarskilda talanger och formagor, t ex kulturella,
administrativa, verbala eller praktiska sddana inom nagot omrade, sa att
medlemmarna kan engageras pa basta méjliga satt inom foreningen.

- Bedriva ett aktivt jamstalldhetsarbete dar kvinnor engageras pa ett bra satt i
foreningsarbetet.

- Samverka aktivt med RUS.

- Samverka med HSO och andra brukar-, patient- och anhorigorganisationer.



Vid distrikten

- Med lampliga mellanrum uppvakta viktiga lokala politiker, forvaltningschefer
och handlaggare i landstingsstyrelse, landstingsfullméktige och berérda namnder
inom landstinget for att informera om RSMH och var viktiga roll i stodet for
aternamtningen fran psykisk ohéalsa och behovet av stod och resurser i form av
grundbidrag vid distrikten for detta arbete.

- Soka bidrag fran olika hall for att finansiera séarskilda aktiviteter eller projekt som
vi vill genomfora pa distriktsnivan t ex i samverkan mellan flera lokalforeningar,
garna aktiviteter dar vi kan bidra till medlemmarnas aterhdmtning och dar vi kan fa
betalt for vara insatser, t ex arbetskooperativ eller motsvarande.

- Genomfora ett intressepolitiskt arbete internt inom distriktet och externt
gentemot samarbetsorgan som i landstinget som brukarrad, samverkansrad
m fl.

- Systematiskt ga igenom mojligheterna att starta nya lokalforeningar i delar av
distriktet dar det tidigare inte finns nagon lokalfoérening och att aterigen starta
foreningar dar det funnits en férening som lagts ned.

- Genomfdra gemensamma utbildningar och seminarier i distriktet med syftet att
utveckla ny verksamhet som kan attrahera nya medlemmar och bidra till att att nya
foreningar kan bildas.

- Efter behov samordna aktiviteter mellan lokalféreningarna och ta initiativ till
aktiviteter eller verksamhet som kraver gemensamt agerande.

- Stimulera till ett aktivt jamstalldhetsarbete, en stark kvinnorérelse och en aktiv
barn- och ungdomsrdérelse genom bl a RUS inom distriktet.

- Samverka med HSO och andra brukar-, patient- och anhérigorganisationer.
Pa férbundsnivan

- Vid lampliga tillfallen kontakta berorda statsrad, politiker i dvrigt samt
myndighetschefer for att informera om RSMH och var viktiga roll for
aterhamtningen fran psykisk ohélsa och behovet av stod och resurser i form av
statsbidrag.

- Soka bidrag fran olika hall for att finansiera sarskilda aktiviteter eller projekt som
vi vill genomfora pa forbundsnivan och som fokuserar pa viktiga
utvecklingsomraden inom omradena psykisk ohalsa, den psykiatriska varden och
kommunernas stod.

- Genomfora ett intressepolitiskt arbete centralt gentemot regeringen och
regeringskansliet, statliga myndigheter och kommittéer m fl och sarskilt
bevaka fragor rérande arbetsmarknaden, bostadspolitiken, brukarinflytande,
rehabilitering och aterhdmtning, struktur, verksamhet och behandlingsmetoder



inom psykiatrin (bl a fragor om behandling med psykoterapi, mediciner och ECT),
hjalpmedel samt ungdomars och kvinnors utsatta situation.

Genomfora utbildning, i forekommande fall gemensamt med lokalféreningar och
distrikt, samt konferenser och seminarier i &mnen av betydelse for
utvecklingsprojekt och andra viktiga aktiviteter vi vill bedriva.

Efter behov samordna aktiviteter mellan distrikten och lokalféreningarna och
ta initiativ till aktiviteter eller verksamhet som kréver gemensamt agerande.

Stimulera till ett aktivt jAmstalldhetsarbete, en stark kvinnorérelse och en aktiv
ungdomsrorelse genom RUS.

Samverka med HSO och andra brukar-, patient- och anhérigorganisationer.
Stimulera studieverksamheten pd alla nivaer inom organisationen.

Samverka med andra landers motsvarande organisationer, sarskilt i de
nordiska landerna, samt stimulera till initiativ till internationell samverkan mellan

distrikt och lokalféreningar samt motsvarande organisationer i andra lander.

Driva opinionsarbete gentemot media m fl samt producera intern och extern
information genom kanaler som Revansch, hemsidan pa natet och manadsbladet.

Stddja arbetet vid Baggensuddens behandlingshem och Nationella hjalplinjen.
Stddja viss forskning och utveckling med tillgangliga resurser.

Bedriva utvecklingsprojekt inom aterhamtningsomradet, media och
stigmatisering, samt samverkansutveckling med andra organisationer.

Genomfora parlamentarisk verksamhet i form av tva forbundsrad arligen aren
2008 - 2010, en kongress och ett forbundsrad 2011 samt darutéver 8-9
sammantraden arligen for forbundsstyrelsen och dess arbetsutskott/presidium.



